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 :تعاريف اوليه

  ( 1مادۀ

های تعریف  باشند. معانی سایر اصطلاحات و واژهاند دارای معانی زیر میهایی كه در این اساسنامه به كار رفتهاصطلاحات و واژه

( قانون بازار اوراق بهادار و قانون توسعه ابزارها و نهادهای  1نشده در این اساسنامه، حسب مورد مطابق تعاریف موجود در ماده ) 

 باشند. معانی سایر واژگان، به شرح زیر است:مالی جدید می 

مجلس شورای   1384منظور قانون بازار اوراق بهادار جمهوری اسلامی ایران مصوب آذرماه سال    قانون بازار اوراق بهادار: .1

 اسلامی است.

ی ابزارها و نهادهای مالی جدید به منظور تسهيل اجرای منظور قانون توسعهقانون توسعه ابزارها و نهادهای مالی جديد:   .2

 هجری شمسی مجلس شورای اسلامی است. 1388های كلی اصل چهل و چهارم قانون اساسی مصوب آذرماه سال سياست

دار گذاری است كه توسط مراجع صلاحيت های سرمایهمقررات مرتبط با بازار اوراق بهادار و صندوق   هيكلمنظور    مقررات: .3

 شود. وضع شده یا می

 قانون بازار اوراق بهادار است.  5 ماده: منظور سازمان بورس و اوراق بهادار موضوع سازمان .4

در آن گذاری صندوق  یا بخشی از اوراق بهادار موضوع سرمایهصندوق    گذاریها كه واحدهای سرمایههر یک از بورس  بورس: .5

   شود.معامله می

 كند. شود و فعاليت میاست كه با مجوز سازمان تاسيس می 2 مادهگذاری موضوع منظور صندوق سرمایه صندوق: .6

 صندوق است.  اساسنامهمنظور  اساسنامه:   .7

 صندوق است.  دنامهياممنظور   اميدنامه:   .8

 مبنا  ارزشگذاران به  گذاری نزد سرمایهمتغير است و در هر زمان برابر جمع ارزش واحدهای سرمایه  صندوق:  ه يسرما   .9

 است.

اساس گواهی سرمایه  گذار:سرمايه .10 بر  یا گواهی سرمایهشخصی است كه  اساسنامه  گذاری  گذاری صادرشده مطابق مفاد 

 گذاری صندوق است. گذاری مركزی، مالک تعدادی از واحدهای سرمایهسپرده شده نزد شركت سپرده

 باشد. صندوق می هیسرماجزء  نیتركوچک  گذاری:واحد سرمايه   .11

سرمايه .12 سرمايهواحدهای  نزد  سرمایه  گذاران:گذاری  مالکيت  واحدهای  در  معين،  زمان  یک  در  كه  است  گذاری 

سرمایهسرمایه واحدهای  تعداد  تفریق  از  زمان  هر  در  آن  تعداد  و  است  واحدهای  گذاران  تعداد  از  شده  باطل  گذاری 

 شود. گذاری منتشرشده تا آن زمان، محاسبه میسرمایه

گذاری  گذاری منتشرشده در هر زمان عبارت از واحدهای سرمایهواحدهای سرمایه گذاری منتشرشده:واحدهای سرمايه .13

 نویسی تا آن زمان صادر نموده است.است كه صندوق از زمان شروع پذیره

سرمايه .14 باطلواحدهای  سرمایه  شده:گذاری  باطلواحدهای  واحدهای  گذاری  از  است  عبارت  زمان،  هر  در  شده 

 است. نویسی تا آن زمان مطابق این اساسنامه باطل شدهگذاری صندوق كه از زمان شروع پذیرهسرمایه

قانون توسعه   1گذاری در اجرای ماده  اوراق بهادار متحدالشکلی است كه توسط صندوق سرمایه  گذاری: گواهی سرمايه .15

گذار  گذاری اشخاص در صندوق مطابق این اساسنامه صادر و به سرمایهابزارها و نهادهای مالی جدید منتشر و در ازای سرمایه

 گذار است.گذاری در تملک آن سرمایهشود و معرف تعداد واحدهای سرمایهارائه می
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قانون بازار   1  ماده  7گذاری مركزی اوراق بهادار و تسویه وجوه موضوع بند  شركت سپرده  گذاری مرکزی:شرکت سپرده .16

 اوراق بهادار است.

 ارزشگذاری ممتاز نوع دوم صندوق به  برای فروش واحدهای سرمایه  11ماده    مهلتی است كه طبق  :نويسیپذيره  دوره .17

 مورد نياز برای تشکيل و شروع فعاليت صندوق تعيين شده است.   هیسرماو تأمين حداقل  مبنا

سرمایه  هيكلمنظور  صندوق:  های  دارايی .18 از  دریافتی  وجوه  جمله  از  است  صندوق  معنوی  و  مادی  بابت  حقوق  گذاران 

از محل این وجوه به نام صندوق  اوراق بهاداری كه    ،گذاریی سرمایهگذاری و صدور واحدهانویسی واحدهای سرمایهپذیره

و كارمزدهایی كه مطابق اساسنامه    ، مطالبات صندوق از اشخاصهاسود متعلق به آنمنافع و    ، ه حقوق يكلو    شودخریداری می

 شود.یا اميدنامه برای صندوق دریافت می

 دوره زمانی مشتمل بر دوره فعاليت و دوره تصفيه صندوق است.عمر صندوق:   .19

های صندوق طبق مفاد این اساسنامه  ها و بدهیمهلتی است پس از انحلال صندوق كه طی آن كليه دارایی  دوره تصفيه:  .20

 گردد. تعيين تکليف می

های  گذاری در زمانواحد سرمایه  نوع  ارزشی است به ریال كه برای هر  گذاری: ارزش خالص دارايی هر واحد سرمايه .21

 شود.و سایر مفاد اساسنامه و اميدنامه محاسبه می 15 ماده معين طبق 

نویسی اوليه برابر با    رهی پذگذاری ممتاز نوع دوم كه در دوره  هر واحد سرمایه  یامبلغی است به ریال كه برقيمت صدور:   .22

 19 ماده  مطابق یعاد یواحدها صدور  متيقشود. محاسبه می 18 مادهنویسی اوليه مطابق ارزش مبنا و پس از دورۀ پذیره

 .شودیم محاسبه

محاسبه    19و    17گذاری ممتاز و عادی به ترتيب مطابق مواد  مبلغی است به ریال كه برای هر واحد سرمایه  قيمت ابطال:  .23

 شود.گذار پرداخت میهای ابطال به سرمایههزینه شده و در صورت قابل ابطال بودن واحدهای صندوق، پس از كسر

 شود. محاسبه می 60 ماده  2گذاری مطابق تبصره مبلغی است به ریال كه برای هر واحد سرمایه  خالص ارزش آماری:   .24

دریافت  سامانه  سامانه معاملات: .25 جمله  از  ممتاز صندوق  واحدهای  معاملات  به  مربوط  عمليات  كه  الکترونيکی  است  ای 

 شود. سفارش، تطبيق و انجام معامله از طریق آن انجام می

 منظور واحد پول جمهوری اسلامی ایران است.ريال:   .26

 یابد. منظور سال شمسی است كه از ابتدای فروردین ماه شروع و در پایان اسفند ماه خاتمه می  سال شمسی: .27

 های تقویمی سال شمسی است.منظور ماه  ماه: .28

 . باشدبه استثنای روزهایی است كه در آن روزها بورس به هر دليل تعطيل می منظور هر روز روز کاری: .29

 كه به وقت محل دیگری تصریح شده باشد. منظور ساعت به وقت تهران است مگر این ساعت: .30

و اركان نظارتی شامل متولی و حسابرس ان اجرایی شامل مدیر، مدیر ثبت  منظور مجمع صندوق و ارك  ارکان صندوق: .31

 است.

گذاری ممتاز نوع اول، مطابق مفاد این اساسنامه  است كه با حضور دارندگان واحدهای سرمایهای  جلسه  مجمع صندوق: .32

 یابد. تشکيل و رسميت می

 شود. سمت انتخاب می این ، به44 ماده شخص حقوقی است كه طبق  مدير: .33

 . شودیم انتخاب سمت نیا به  ،47 ماده ق است كه طبشخص حقوقی  :ثبت  ريمد .34

 . شودیم انتخاب  سمت نیا به ،49 ماده است كه طبق  یحقوق شخص:  یمتول .35

 . شودیم انتخاب سمت نیا به ، 51 مادهاست كه طبق  یمؤسسه حسابرس :حسابرس .36
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 یرسم(  تیسا)وب  یتارنما  قیعنوان از طر  نیاست كه تحت ا  یمؤسسه حسابرس  :سازمان  معتمد  یحسابرس  مؤسسه .37

 .است شده  ی عموم اعلام  سازمان،

حق  :یگذارهيسرما  رانيمد  گروه .38 شخص  سه  حداقل  از  مد  یقيمتشکل  توسط  كه  ب   ریاست  صاحب   نياز  اشخاص 

 ماده مذكور را به انجام رسانند.   در مندرج یهاتي مسئول  و فیوظا  تا شده یمعرف  ،45 مادهشده در   ديق  یهات يصلاح

تارنمایی است كه نشانی آن به عنوان تارنمای صندوق در اميدنامه درج شده است و اطلاعاتی كه در آن   تارنمای صندوق: .39

 شود.شود، به عنوان اعلاميۀ رسمی صندوق است و به منزلۀ ارائه اطلاعات به سازمان محسوب میتوسط مدیر منتشر می

قانون   2های موضوع ماده  و املاک كشور است كه وظيفۀ ثبت صندوق   اسنادثبتبخشی از سازمان    ها:مرجع ثبت شرکت .40

 توسعۀ ابزارها و نهادهای مالی جدید را به عهده دارد. 

 باشد. منظور مراجع قضایی مطابق قوانين جمهوری اسلامی ایران می  مراجع قضايی: .41

نویسی، صدور،  ای است كه مدیر برای پذیرهرویهگذاری:  نويسی، صدور، ابطال و معاملات واحدهای سرمايهپذيره  رويۀ .42

نویسی،  كند. در این رویه مراحل پذیرهگذاری تدوین نموده و در تارنمای صندوق اعلام میابطال و معاملات واحدهای سرمایه

نویسی  گذاران، اطلاعاتی كه باید هنگام پذیرهگذاری، چگونگی احراز هویت سرمایهصدور، ابطال و معاملات واحدهای سرمایه

نویسی، صدور و ابطال تکميل شود و مداركی كه  درخواست پذیره ارائههایی كه باید برای گذاران دریافت شود، فرماز سرمایه 

 شده است. بينی نویسی، صدور و ابطال باید ارائه نمایند، پيشنویسان برای تقاضای پذیرهپذیره

های مالی و عملياتی واحد تجاری، ولی نه در  های مربوط به سياستگيریتوانایی مشاركت در تصميم  :ملاحظهقابلنفوذ   .43

  كننده ادارهسایر اركان  )  ره یمدئتيهمعمولاً از طریق انتخاب حداقل یک عضو    ملاحظهقابلهای مزبور. نفوذ  حد كنترل سياست

گذار اجازه مشاركت مؤثر  گيرد، اما ممکن است از روابط یا قراردادهای دیگر ناشی شود كه به واحد سرمایهمشابه( صورت می

 دهد. گذاری را میدر سياست

های آن  های مالی و عملياتی یک شخص حقوقی، به منظور كسب منافع از فعاليتعبارت از توانایی راهبری سياست  کنترل: .44

 شود. استانداردهای حسابداری ملی تعيين می بر اساساست. معيارهای توانایی كنترل 

از مشاركت در كنترل یک فعاليت اقتصادی كه به موجب توافق قراردادی )مشاركت خاص( است.    : عبارتکنترل مشترک .45

 شود.استاندارهای حسابداری ملی تعيين می بر اساسمعيارهای توانایی كنترل مشترک 

 : شخص وابسته به هر شخص حقيقی و حقوقی به شرح زیر است: شخص وابسته .46

الف ( شخص وابسته به هر شخص حقيقی عبارت است از همسر و اقرباء نسبی درجۀ اول از طبقۀ اول آن شخص و هر  

 ، كنترل یا كنترل مشترک شخص حقيقی مورد نظر باشد. ملاحظهقابلشخص حقوقی كه تحت نفوذ 

ب( شخص وابسته به هر شخص حقوقی عبارت است از شخص وابسته به واحد تجاری كه در استانداردهای حسابداری ملی  

 .شده استایران، تعریف 

گذاری عادی تقسيم بر ارزش های واحدهای سرمایه: در هر زمان برابر است با ارزش خالص داراییضريب اهرم صندوق .47

 گذاری ممتاز صندوق. های واحدهای سرمایهخالص دارایی

 است. codal.ir ینترنتیا یبا نشان ی مال یناشران و نهادها یرسانسامانه جامع اطلاع سامانه کدال: .48

 کليات: 

  ( 2مادۀ

(  1)  ماده  20گذاری موضوع بند  های سرمایه، از مصادیق صندوق سازماناین صندوق با دریافت مجوز تأسيس و فعاليت از  

قانون   2شده و طبق ماده محسوب   قانون توسعه ابزارها و نهادهای مالی جديد 1و بند هـ ماده قانون بازار اوراق بهادار  
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شود.  مطابق این اساسنامه و مقررات اداره می  رسد و ها به ثبت میتوسعه ابزارها و نهادهای مالی جدید نزد مرجع ثبت شركت

 گذاری در سهام است. های سرمایهباشد.این صندوق از نوع صندوق می  « سهامی اهرمی بيدار»گذاری، نام صندوق سرمایه

  ( 3مادۀ

گذاری ممتاز و عادی به صورت شرط تأسيس این صندوق بر اساس صلح منافع و دارایی توسط دارندگان واحدهای سرمایه

 ضمن عقد است. 

  ( 4مادۀ 

( این 5)  مادهها به خرید انواع اوراق بهادار موضوع  گذاران و اختصاص آن آوری وجوه از سرمایههدف از تشکيل صندوق، جمع

گذاران های ناشی از مقياس و تأمين منافع سرمایهجویی گيری از صرفهگذاری، بهرهاساسنامه به منظور كاهش ریسک سرمایه

 است.

  ( 5مادۀ 

شده در بورس تهران  گذاری در انواع اوراق بهادار از جمله سهام و حق تقدم سهام پذیرفتهموضوع فعاليت اصلی صندوق، سرمایه

های سپردۀ بانکی است. موضوع فعاليت ها و گواهی و فرابورس ایران، گواهی سپرده كالایی، اوراق بهادار با درآمد ثابت، سپرده

پذیره ثابت میفرعی آن مشاركت در تعهد  با درآمد  بهادار  اوراق  یا تعهد خرید  های موضوع باشد. خصوصيات دارایینویسی 

  ها در اميدنامه ذكر شده است.گذاری در هر یک از آنسرمایه  حدنصابنویسی یا تعهد خرید و گذاری یا تعهد پذیرهسرمایه

  ( 6مادۀ 

از تاریخ قيد شده در مجوز فعاليت كه توسط سازمان به نام صندوق صادر می شود؛ شروع شده و به مدت  فعاليت صندوق 

است،    سال بعدماه    آذرماه هر سال تا انتهای  دی  یابد. سال مالی صندوق به مدت یک سال شمسی، از ابتدای  نامحدود ادامه می

پس از تاریخ    ماه  آذر  اولينها آغاز شده و تا  به جز اولين سال مالی صندوق كه از تاریخ ثبت صندوق نزد مرجع ثبت شركت

 .ابدییخاتمه م ها ثبت صندوق نزد مرجع ثبت شركت

ۀ مدارک مربوطه، صندوق را نزد سازمان نيز به عنوان ارائها، با  مدیر باید پس از ثبت صندوق نزد مرجع ثبت شركت  تبصره:

 نهاد مالی به ثبت رسانده و مجوز فعاليت آن را از سازمان دریافت نماید. 

  ( 7مادۀ 

  ابان يخ -(یجنوب داری)دید يعلامه شه  ابانيخ-هيكاووس-تهران  صندوق تابعيت ایرانی دارد. محل اقامت صندوق عبارت است از

 1518718311 یكدپست -همکفطبقه  - 17پلاک  -سپر

 گذاری: واحدهای سرمايه

  ( 8مادۀ 

سرمایه  هر  مبنایارزش   گواهیواحد  روی  باید  كه  است  ریال  هزار  ده  برابر  واحدهای  سرمایه  هایگذاری  شود.  قيد  گذاری 

 ممتاز و عادی به شرح زیر قابل تقسيم است:  در قالب واحدهایگذاری صندوق سرمایه

گذاری ممتاز كه در دو نوع واحدهای ممتاز نوع اول و واحدهای ممتاز نوع دوم هستند. حداقل تعداد  الف( واحدهای سرمایه

 واحد خواهد بود.   500،000،000گذاری ممتاز برای صدور مجوز فعاليت واحدهای سرمایه

گذاری گذاری ممتاز نوع اول در قبال آورده مؤسسين قابل صدور است. دارندگان واحدهای سرمایه( واحدهای سرمایه1-الف

ولی    ابطال رقابليغ گذاری  ممتاز نوع اول دارای حق حضور و حق رأی در مجامع صندوق هستند. این نوع واحدهای سرمایه
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با رعایت  گذاری این نوع واحدهای سرمایهباشد. انتقال میانتقال به غير بوده و صرفاً در بورس و با رعایت مقررات آن، قابلقابل

 : باشدمیانتقال به غير قابلشرایط زیر 

گذاری ممتاز نوع اول به  واحدهای سرمایه  دارنده گذاری ممتاز نوع اول، دلایل تمایل  ( قبل از انتقال واحدهای سرمایه1-1-الف

گذاری ممتاز نوع اول خود و همچنين اطلاعات مورد نظر سازمان از اشخاصی كه تمایل به خرید  واگذاری واحدهای سرمایه

نوع اول كه هر یک از این اشخاص تمایل    گذاری ممتازگذاری ممتاز نوع اول را دارند و تعداد واحدهای سرمایهواحدهای سرمایه

 شده و موافقت سازمان در این زمينه اخذ شود. ارائهرا دارند به سازمان   هاآنبه تملک 

 ، صورت پذیرد. سازمان دیيتأ ( واگذاری باید از طریق بورس وفق روش مورد 2-1-الف

باید توسط    وانتقالنقلگذاری ممتاز نوع اول و مدارک  ( پس از انتقال، مشخصات دارندگان جدید واحدهای سرمایه3-1-الف

 گذاری مركزی دریافت و در تارنمای صندوق افشا شود.مدیر از شركت سپرده

گذاران قابل صدور است. دارندگان واحدهای  ( واحدهای ممتاز نوع دوم پس از تأسيس صندوق برای عرضه به عموم سرمایه2-الف

سرمایهسرمایه واحدهای  نوع  این  نيستند.  صندوق  مجامع  در  رأی  حق  و  حضور  حق  دارای  دوم  نوع  ممتاز  گذاری  گذاری 

باشد. طی دوره فعاليت صندوق،  انتقال میانتقال به غير بوده و صرفاً در بورس و با رعایت مقررات آن، قابلولی قابل  ابطال رقابليغ 

سرمایه واحدهای  ابطال  و  و  امکان صدور  اساسنامه  در  مندرج  شرایط  رعایت  با  مدیر صندوق،  توسط  دوم،  نوع  ممتاز  گذاری 

واحدهای سرمایه ابطال  و  زمان صدور  دارد. در  وجود  ماميدنامه،  توسط  واحدهای  گذاری  و حداكثر  باید حداقل  دیر صندوق، 

 گذاری صندوق، مندرج در اميدنامه صندوق رعایت گردد. سرمایه

گذاری عادی  شود. دارندگان واحدهای سرمایهگذاری عادی پس از صدور مجوز فعاليت صندوق صادر میب( واحدهای سرمایه

گذاران، با رعایت  گذاری عادی تحت تملک سرمایه. واحدهای سرمایهدنباشدارای حق رأی و حق حضور در مجامع صندوق نمی

 تشریفات این اساسنامه قابل ابطال است. 

های مربوطه در اميدنامه  گذاری عادی صندوق حداقل و حداكثر بازدهی تعيين شده و نرخسرمایه  برای واحدهای  : 1تبصره  

 صندوق درج شده است.  

گذاری عادی باشد،  در صورتی كه نرخ بازدهی صندوق كمتر از حداقل بازدهی تعيين شده برای واحدهای سرمایه:  2تبصره  

های واحدهای عادی و ممتاز در پایان هر روز، به وكالت از دارندگان واحدهای  مدیر صندوق برای محاسبه ارزش خالص دارایی

شد  های صندوق با حداقل ارزشی كه با لحاظ نرخ مذكور باید ایجاد میالتفاوت ارزش خالص داراییگذاری ممتاز، مابهسرمایه

دارایی خالص  ارزش  از  بخشی  انتقال  محل  از  سرمایهرا  واحدهای  داراییهای  خالص  ارزش  به  ممتاز  واحدهای  گذاری  های 

يين شده برای واحدهای  نماید. همچنين چنانچه بازدهی صندوق بيشتر از حداكثر بازدهی تعگذاری عادی منظور میسرمایه

از دارندگان واحدهای سرمایهسرمایه التفاوت ارزش خالص گذاری عادی، مابهگذاری عادی باشد، مدیر صندوق به نمایندگی 

شد را به ارزش خالص  لحاظ نرخ مذكور باید ایجاد می  ه با كگذاری عادی صندوق با حداكثر ارزشی  های واحدهای سرمایهدارایی

 كند. گذاری ممتاز منظور میهای واحدهای سرمایهدارایی

  با   صندوق   توسط  شده   جادیا  یبازده   التفاوتمابه  ن يتام  جهت  ی كاف  ی مال  منابع   وجود  از  نانياطم  جادیا  منظور  به  : 3تبصره  

  ریپذامکان  یصورت  در   صرفاً  ی عاد  یگذارهیسرما  ی واحدها  صدور  ، یعاد  یگذارهیسرما  ی واحدها  یبرا  شده   ن ييتع  ی بازده  حداقل

 . نگردد ممتاز یگذارهیسرما یواحدها ارزش مجموع برابریک  از ش يب یعاد یگذارهیسرما یواحدها ارزش كه است

  ، در صورتی امکان پذیر است كه  نوع دوم   ممتاز  یگذارهی سرما  ی واحدها  سقف  شیافزا  صندوق،   تيفعال  طول  در :  4تبصره  

 . نگردد %50 از كمتر صندوق  اهرم بیضر
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 گذاری مؤسسان: سرمايه

  ( 9مادۀ 

به منظور تاسيس صندوق، حداقل سه شخص حقيقی یا حقوقی واجد شرایط طبق مقررات به عنوان موسس باید حداقل مبلغ  

لازم برای تاسيس صندوق را نقداً به حساب بانکی صندوق در شرف تأسيس واریز نمایند و تقاضای ثبت صندوق را به همراه 

 ارائه دهند.  سازمانمدارک زیر به 

 ؛ هاتوسط آن نوع اول درخواست تملک شدهگذاری ممتاز فهرست هویت و اقامتگاه مؤسسان و تعداد واحدهای سرمایه -1

 صورتجلسه مجمع موسس؛ -2

 مصوب مجمع صندوق؛  دنامهياماساسنامه و  -3

 و حسابرس منتخب مجمع صندوق؛  ثبت، متولیقبولی سمت توسط مدیر، مدیر  -4

 بانک مبنی بر واریز حصه موسسين جهت تاسيس صندوق به حساب بانکی صندوق؛  هیدیيتأ  -5

 سایر موارد اعلام شده توسط سازمان. -6

 ميليارد ریال باشد.  100تواند كمتر از : در هر حال مبلغ پرداخت شده در زمان تاسيس توسط موسسان نمی1تبصره 

گذاری ای مبنی بر مشاركت در تامين حداقل تعداد واحدهای سرمایهتواند از كليه موسسان صندوق تعهدنامهمدیر می  :2تبصره  

 ممتاز صندوق كه جهت دریافت مجوز فعاليت لازم است، دریافت نماید. 

  ( 10مادۀ 

مدیر صندوق پس از اخذ مجوز ثبت از سازمان، باید نسبت به ثبت صندوق نزد مرجع ثبت شركتها اقدام نماید. پس از ارائه 

مدارک ثبت صندوق نزد مرجع ثبت شركتها، مدیر صندوق موظف است با ارائه مدارک ذیل، ضمن درخواست ثبت صندوق به  

 نویسی را نيز به سازمان ارائه نماید: پذیره عنوان نهاد مالی نزد سازمان، درخواست صدور مجوز

 آگهی تاسيس برابر اصل شده صندوق؛  .1

 اساسنامه صندوق ممهور به مهر ثبت شركتها؛   .2

 گذاری ممتاز نوع دوم؛ نویسی واحدهای سرمایهاعلاميه پذیره  .3

 تایيدیه بورس مبنی بر پذیرش صندوق.  .4

 نويسی: پذيره

  ( 11مادۀ 

پذیره  تأیيد  نویسی واحدهای سرمایهدوره  از  بر رعایت    سازمانگذاری ممتاز نوع دوم پس  ، توسط مؤسسان 10  مادهمبنی 

 مبنای نویسی صد در صد ارزش  نویسان باید در هنگام پذیرهگردد. پذیرهنویسی، درج و اعلام میپذیره  هياعلامتعيين شده و در  

نویسی بپردازند. صدور واحدهای  اند، نقداً به روش اعلام شده در اعلاميه پذیرهنویسی كردهگذاری را كه پذیرهواحدهای سرمایه

 گذاری عادی پس از اخذ مجوز فعاليت صندوق انجام خواهد شد. سرمایه

صندوق    شدۀیسینورهیپذ  یگذارهیسرما  یتعداد واحدها  ،یسینورهیدوره پذ  انیتا یک روز كاری قبل از پا  كهیدر صورت  : 1  تبصره

را به مدت مذكور    یسینو رهیدوره پذ  توانندیباشد، مؤسسان م  صندوق   تيفعال  شروع  یبرا  دنامهيدر ام  شدهنييكمتر از حداقل تع

 . ندینما نييرا مجدداً تع یسینورهیدوره پذ  انی و ساعت پا خ یكرده و تار  دیبار تمد نویسی برای مدت یکپذیره هيدر اعلام

نویسی از تاریخ شروع به همراه تمدید  روزكاری بوده و در هر حال مجموع زمان پذیره   5نویسی حداقل  دوره پذیره  :2تبصره  

 روز باشد.  30تواند بيش از انجام شده حسب مورد، نمی
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  ( 12مادۀ 

ابطال و    و  نویسی، صدوررویۀ پذیره  نویسی را مطابقگذاری، متقاضيان باید مراحل پذیرههای سرمایهنویسی واحدبرای پذیره

، به انجام رساند.  نموده استگذاری كه نزد سازمان ثبت شده و مدیر از طریق تارنمای صندوق منتشر  معاملات واحدهای سرمایه

كه سازمان، اصلاحاتی را در رویۀ مذكور لازم بداند، مدیر موظف به اصلاح رویۀ مذكور مطابق نظر سازمان است.  در صورتی 

 پذیراست. تغيير و اصلاح رویۀ ثبت شده نزد سازمان، به پيشنهاد مدیر و موافقت سازمان نيز، امکان

  ( 13مادۀ 

نویسی  نویسی گردید، عمليات پذیرهگذاری ممتاز نوع دوم مطابق اميدنامه پذیرهكه حداكثر تعداد واحدهای سرمایهپس از آن

 گذاری اخذ گردد. كه موافقت سازمان برای افزایش سقف واحدهای سرمایهشود؛ مگر آنمتوقف می

  ( 14مادۀ 

نویسی را بررسی كند و به متولی اطلاع دهد.  نویسی، مدیر باید نتایج پذیرهپذیره  دوره ( روزكاری پس از پایان  10حداكثر ده )

 پذیرد: سپس حسب مورد یکی از مجموعه اقدامات )الف( یا )ب( به شرح زیر صورت می

 نویسی شده باشد، آنگاه: شده در اميدنامه، پذیرهگذاری ممتاز نوع دوم تعيين كه حداقل واحدهای سرمایهالف( در صورتی

بانک و متولی به منظور دریافت مجوز فعاليت صندوق، برای    هید یيتأ بررسی را به همراه    جهينت( مدیر باید بلافاصله  1-الف

 دهد.  ارائهارسال كرده و رونوشت آن را به مؤسسان  سازمان

در بورس، مدیر باید اطلاعات    ها آنگذاری ممتاز نوع دوم، به منظور انجام معاملات  نویسی واحدهای سرمایه( پس از پذیره2-الف

گذاری گذاری مركزی ارائه نماید. واحدهای سرمایهگذاری به شركت سپردهگذاری واحدهای سرمایهلازم را جهت ثبت و سپرده 

مذكور پس از انجام تشریفات فوق به شرطی قابل معامله در بورس خواهند بود كه مجوز فعاليت صندوق توسط سازمان صادر  

 شده باشد. 

 نویسی نشده باشد، آنگاه: شده در اميدنامه، پذیرهگذاری ممتاز نوع دوم تعيينكه حداقل واحدهای سرمایهب( در صورتی

 و مؤسسان اطلاع دهد.  سازمانبررسی را به  جهينت( مدیر باید بلافاصله 1-ب

 نویسان بازپرداخت كند. ( روز كاری وجوه واریزی به حساب صندوق را به پذیره10( مدیر باید ظرف ده )2-ب

 گذاری:ارزش خالص دارايی، قيمت ابطال و قيمت صدور واحد سرمايه

  ( 15مادۀ 

های صندوق برای واحدهای ممتاز  ارزش خالص دارایی  دهندهنشانگذاری ممتاز در هر زمان  قيمت ابطال واحدهای سرمایه

های صندوق  گذاری عادی صندوق و بدهیمنهای ارزش كل واحدهای سرمایه  های صندوق است و از تفریق ارزش روز دارایی 

 شود. حاصل می

اوراق بهادار در    دوفروشیخرتعيين قيمت    نحوهقيمت فروش اوراق بهادار صندوق در هر زمان مطابق دستورالعمل    : 1  تبصره

 شود. تعيين می سازمانگذاری مصوب های سرمایهصندوق 

های صندوق در هر زمان برابر با مجموع وجوه نقد صندوق، قيمت فروش اوراق بهادار صندوق،  روز دارایی   ارزش  :2  تبصره

های صندوق به  های بانکی و سهام( و ارزش سایر دارایینشدۀ سپردهیافتۀ دریافتارزش روز مطالبات صندوق )نظير سود تحقق 

ارزش روز سود تحقق یافته دریافت نشدۀ هر سپرده، از نرخ سود همان سپرده    محاسبهقيمت بازار در همان زمان است. برای  

  علاوه بهالحساب آخرین اوراق مشاركت دولتی  ارزش روز سود سهام تحقق یافته دریافت نشده، از نرخ سود علی  محاسبهو برای  

 شود. درصد استفاده می 5



8 

 

  ( 16مادۀ 

های پرداخت باید در اميدنامه قيد گردد. در  ای مدنظر باشد، این موضوع و همچنين دوره های نقدی دورهكه پرداخت در صورتی 

بينی شده برای پرداخت نقدی، مبلغ قابل پرداخت این صورت مدیر موظف است ظرف دو روز كاری پس از پایان هر مقطع پيش

گذاری محسوب گذارانی كه در پایان آن دوره مالک واحدهای سرمایهرا مطابق اميدنامه محاسبه كرده و به حساب بانکی سرمایه

گذار به حساب بانکی  یا به درخواست سرمایه  گذار واریز نمایدگذاری هر سرمایهشوند، متناسب با تعداد واحدهای سرمایهمی

گذاری در صندوق مربوطه ق به منظور سرمایهگذاری مبتنی بر صدور و ابطال تحت مدیریت مدیر صندو دیگر صندوق سرمایه

 بهادار واریز كند.گذار ناشی از خرید اوراق كارگزاری، به منظور خرید اوراق بهادار یا پرداخت بدهی سرمایهشركت  یا

كه صندوق گذاری عادی صندوق قابل پرداخت است. در صورتیواحدهای سرمایهای صرفاً برای  پرداخت نقدی دوره  تبصره:

 خواهد نمود. عمل  27 مادهای، وجوه نقد كافی در اختيار نداشته باشد، مطابق  برای پرداخت نقدی دوره

  ( 17مادۀ 

 گذاری مربوطه در آن زمان است.گذاری ممتاز برابر با ارزش خالص دارایی واحد سرمایههر واحد سرمایه ابطال قيمت

  ( 18مادۀ 

شود، به جای  می  محاسبه  15ماده  مطابق  گذاری ممتاز در هر زمان كه  ارزش خالص دارایی واحد سرمایه  محاسبهچنانچه در  

گذاری ممتاز  قيمت صدور هر واحد سرمایه  آنگاهها در آن زمان منظور شود،  قيمت فروش اوراق بهادار صندوق، قيمت خرید آن

 آید. به دست می

های  اوراق بهادار در صندوق   دوفروشیخرتعيين قيمت    نحوهقيمت خرید اوراق بهادار صندوق مطابق دستورالعمل    تبصره:

 شود. گذاری تعيين میسرمایه

  ( 19مادۀ 

است. در    ارزش مبناگذاری عادی یکسان بوده و در اولين روز صدور واحدهای مذكور به  قيمت صدور و ابطال واحدهای سرمایه

 روزهای بعد قيمت مذكور به شرح زیر است:

الف( در صورتی كه بازدهی صندوق در روز قبل برابر یا كمتر از حداقل نرخ بازدهی روزانه تعيين شده برای واحدهای عادی  

 گذاری عادی برابر با قيمت روز قبل ضرب در یک بعلاوه حداقل نرخ بازدهی روزانه یاد شده است.باشد، قيمت واحدهای سرمایه

بازدهی روزانه تعيين شده برای واحدهای عادی باشد، قيمت   ب( چنانچه بازدهی صندوق در روز قبل بيش از حداقل نرخ 

صندوق یا حداكثر نرخ بازدهی    روزانه  ی نرخ بازده  اقل گذاری عادی برابر با قيمت روز قبل ضرب در یک بعلاوه  واحدهای سرمایه

 روزانه تعيين شده برای واحدهای عادی است.  

  ( 20مادۀ 

گذاری ممتاز به  ارزش خالص دارایی، قيمت ابطال، قيمت صدور و خالص ارزش آماری هر واحد سرمایه  محاسبهمقاطع زمانی  

 قرار زیر است: 

بار و  در روزهای معاملاتی در ساعت شروع معاملات بورس و از آن ساعت تا پایان ساعت معاملات، حداكثر هر دو دقيقه یک -1

 همچنين در پایان آن روز؛ 

   .روز هر انی پا در روزها،  ریسا در -2

  مقطع زمانی محاسبه قيمت ابطال و صدور واحدهای عادی در پایان هر روز است.
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 گذاری: ابطال و معاملات واحدهای سرمايه  تشريفات صدور،

  ( 21مادۀ 

اقدام    «گذارینویسی، صدور، ابطال و معاملات واحدهای سرمایهرویۀ پذیره »تواند مطابق  فعاليت صندوق، مدیر می  دورهدر طول  

تواند از گذاری مذكور به نام مدیر میگذاری ممتاز نوع دوم به نام خود نماید. صدور واحدهای سرمایهبه صدور واحدهای سرمایه

ای محل واریز وجه نقد توسط مدیر به حساب بانکی صندوق یا از محل مطالبات وی از صندوق، صورت پذیرد. هم زمان باید نسخه

رویۀ صدور، ابطال و معاملات  »از درخواست یادشده برای متولی نيز ارسال شود. در صورتی كه درخواست صدور یادشده، مطابق  

 گذاران گذاری ممتاز نزد سرمایههای این ماده و سقف حداكثر تعداد واحدهای سرمایهو با رعایت تبصره  «گذاریواحدهای سرمایه

گذاری  شود. مدیر موظف است، صدور واحدهای سرمایهشده باشد، واحدهای ممتاز نوع دوم صادر می  ارائهمذكور در اميدنامه  

 درخواست شده را به اطلاع متولی رسانده و موضوع را در سامانه معاملاتی ثبت نماید. 

پذیر است. در زمان  گذاری ممتاز نوع دوم صرفاَ طی جلسات معاملاتی بورس امکانصدور و ابطال واحدهای سرمایه  : 1  تبصره

گذاری ممتاز در  گذاری ممتاز نوع دوم توسط مدیر صندوق، آخرین قيمت معامله واحد سرمایهصدور و ابطال واحدهای سرمایه

 بازار ملاک عمل خواهد بود. 

ای انجام پذیرد كه واحدهای مذكور حداقل یک ساعت مانده به پایان  صدور واحدهای ممتاز نوع دوم باید به گونه:  2  تبصره 

جلسه معاملاتی آن روز بورس، قابل معامله شده باشد. مدیر موظف است واحدهای صادر شده موضوع این ماده را در همان جلسه 

بازار   ریپذامکانی ممتاز نوع دوم توسط مدیر تنها زمانی  گذارهیسرما  معاملاتی عرضه نماید. صدور واحدهای  است كه قيمت 

 .گذاری بيشتر باشدگذاری از ارزش خالص دارایی هر واحد سرمایهواحدهای سرمایه

  ( 22مادۀ 

گذاری عادی را در  در طول دوره فعاليت صندوق، مدیر ثبت موظف است در هر روز كاری درخواست صدور واحدهای سرمایه

نویسی،  همان روز به مدیر و متولی اطلاع دهد. مدیر موظف است مطابق رویه پذیره  23:59شعب دریافت كرده و تا ساعت  

گذاری  این ماده و سقف حداكثر تعداد واحدهای سرمایه  تبصرهگذاری و با رعایت  صدور، ابطال و معاملات واحدهای سرمایه

گذاری درخواست شده ظرف روز كاری گذاران مذكور در اميدنامه، نسبت به تأیيد صدور واحدهای سرمایهعادی نزد سرمایه

از تأیيد مدیر، نس اقدام كند. مدیر ثبت موظف است حداكثر ظرف یک روز كاری پس  بت به صدور گواهی  ارائه درخواست 

گذاری، نویسی، صدور، ابطال و معاملات واحدهای سرمایهگذار، مطابق رویه پذیرهمدارک مربوطه به سرمایه  ارائهگذاری و  سرمایه

 اقدام كند. 

  علاوه بهدرخواست    ی ارائهكارروز    انی پا  درگذاری  ی، قيمت صدور واحد سرمایهعادگذاری  در صدور واحدهای سرمایه  : 1  تبصره

 كارمزد صدور، ملاک عمل خواهد بود.

گذاری عادی جدید خودداری از پذیرش درخواست صدور واحدهای سرمایه  مدیرمدیر ثبت موظف است به درخواست    :2  تبصره

 نماید. 

نویسی یا تعهد خرید اوراق بهاداری مشاركت دارد، یک روز قبل از شروع دورۀ  در مواقعی كه صندوق در تعهد پذیره :3تبصره  

گذاری عادی  های عرضۀ اوراق بهادار مربوطه، دریافت تقاضاهای صدور یا ابطال واحدهای سرمایهنویسی یا شروع دورهپذیره

 شود و این توقف تا زمانی كه تعهد صندوق در این زمينه ایفا شده تلقی شود، ادامه دارد.متوقف می
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  ( 23مادۀ 

  ی نقل و انتقالات واحدها  یتمام  نيو همچن  شانیا  تيدر مالک  یگذارهیسرما  یتعداد و نوع واحدها  گذاران،هیسرما  مشخصات

سپرده  یگذارهیسرما شركت  نزد  م   یمركز  یگذارممتاز  ثبت  واحدهارسدیبه  دارندگان  تعداد    و ممتاز    یگذارهیسرما   ی. 

 خواهد بود.  یمركز یگذارشركت سپرده ی هاداده گاهیمطابق پا  ،ی ها در هر مقطع زماندر تملک آن  یگذارهیسرما یواحدها

گذاری و تسویه و پایاپای  مقررات ثبت، سپرده  ر اساسرای واحدهای ممتاز ببگذاری صادر شده  ارایۀ گواهی سرمایه  تبصره: 

 گيرد.اوراق بهادار بورس صورت می

  ( 24مادۀ 

گذاری گذاری تحت تملک، به نسبت تعداد واحدهای سرمایهگذاری، با توجه به نوع واحدهای سرمایهمالکان واحدهای سرمایه

اند،  سهيم  صندوق  های دارایی  خالص گذاران است، در  گذاری همان نوع از واحدها كه نزد سرمایهخود از كل واحدهای سرمایه

منحصراً از اختيارات مدیر صندوق است. مسئوليت  های صندوق در چارچوب این اساسنامه  گيری در مورد داراییولی حق تصميم

 در صندوق است.  هاآنگذاری گذاری در قبال تعهدات صندوق صرفاً محدود به مبلغ سرمایهمالکان واحدهای سرمایه

  ( 25مادۀ 
گذاری، درخواست  نویسی، صدور و ابطال واحدهای سرمایهدر طول دوره فعاليت صندوق، مدیر ثبت موظف است مطابق رویۀ پذیره

همان روز، به مدیر و متولی اطلاع    23:59گذاری عادی را در شعب دریافت كرده و تا ساعت حداكثر  ابطال واحدهای سرمایه

روز كاری از تاریخ ارائه درخواست ابطال، از محل وجوه صندوق، مبلغی معادل قيمت    7دهد. مدیر موظف است؛ حداكثر ظرف  

گذار به حساب بانکی  گذار یا به درخواست سرمایهبه حساب بانکی سرمایهگذاری در پایان روز ابطال را  ابطال واحدهای سرمایه

  گذاری در صندوق مربوطه یاه منظور سرمایهگذاری مبتنی بر صدور و ابطال تحت مدیریت مدیر صندوق بدیگر صندوق سرمایه

 بهادار واریز كند. گذار ناشی از خرید اوراق كارگزاری، به منظور خرید اوراق بهادار یا پرداخت بدهی سرمایهشركت 

گذاری عادی در پایان روز كاری ارائه درخواست و پس از  گذاری، قيمت ابطال واحد سرمایهدر ابطال واحدهای سرمایه  :1تبصره  

 ابطال، ملاک عمل خواهد بود.  جرائمكسر كارمزد یا 

  27گذاری، وجوه نقد كافی در اختيار نداشته باشد، مطابق ماده  كه صندوق برای ابطال واحدهای سرمایهدر صورتی  :2تبصره  

 عمل خواهد شد. 

  ( 26مادۀ 

گذاری، اقدام به ابطال  تواند مطابق رویۀ صدور، ابطال و معاملات واحدهای سرمایهفعاليت صندوق، مدیر صندوق می  دوره در طول  

ای از درخواست یادشده برای متولی نيز ارسال  باید نسخه  زمانهمممتاز نوع دوم تحت تملک خود نماید.    گذاریواحدهای سرمایه

های این ماده و حداقل  گذاری و با رعایت تبصرهابطال یاد شده باید مطابق رویه صدور، ابطال و معاملات واحدهای سرمایه شود.

 گذاران، مذكور در اميدنامه، صورت پذیرد و در سامانه معاملاتی ثبت گردد. گذاری نزد سرمایهواحدهای سرمایه
 گردد:   تیرعا لی موارد ذ هيكه كلاست  ریپذ امکانی ممتاز نوع دوم توسط مدیر تنها زمانی گذارهیسرما واحدهای  ابطال

 باشد؛  یگذارهیسرما یواحدها ییاز ارزش خالص دارا ترنيممتاز نوع دوم پائ یگذارهیسرما  یبازار واحدها متيق .1

است كه در همان جلسه  یگذارهیسرما یقابل ابطال، معادل تعداد واحدها یگذارهیسرما یحداكثر تعداد واحدها .2

 نموده است؛ یداریممتاز نوع دوم خر یگذار هیسرما یدارندگان واحدها   ریاز سا یمعاملات 

 ابد؛ ی  شیدرصد افزا 20اهرم صندوق حداكثر  بیمذكور، ضر یگذارهیسرما یپس از ابطال واحدها .3

 ممتاز نگردد؛  یگذارهیسرما  یبرابر مجموع ارزش واحدها کیاز  شيب یعاد یگذارهیسرما یارزش واحدها 
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و در    نماید   یگذار  هیسرما  ی بازار اقدام به صدور واحدها  یبه تقاضا   ییصندوق به منظور پاسخگو  ریكه مد  یدر صورت  تبصره:

ابطال   نياول  متيبه ق  باید صندوق    ریكه صادر كرده است در بازار به فروش نرساند، مد  ییاز واحدها  یبرخ یهمان جلسه معاملات

 واحدهای مازاد را ابطال نماید. ( lifoصدور ) نیاز آخر

  ( 27مادۀ 

گذاران مطابق مواد اساسنامه وجوه نقد كافی  كه صندوق برای انجام هرگونه پرداخت از محل وجوه نقد خود به سرمایهدر صورتی 

های صندوق به نقد اقدام كند تا وجوه نقد كافی برای انجام  در اختيار نداشته باشد، مدیر باید به موقع نسبت به تبدیل دارایی

های صندوق به وجه نقد  های بانکی صندوق فراهم شود. مگر در شرایط اضطراری كه تبدیل داراییها در حساباین پرداخت

ها به نقد شده است را طی یک  پذیر نبوده باشد. مدیر صندوق موظف است شرایط و دلایلی كه منجر به عدم تبدیل داراییامکان

ها  ید بلافاصله پس از رفع شرایط اضطراری، برای تبدیل داراییبا   گزارش تشریح كرده و به تأیيد متولی برساند. در این حالت مدیر

 های مورد نظر اقدام كند. به نقد و انجام پرداخت

صندوق باشد،   یهاییدر نقد كردن به موقع دارا ریقصور مد  ای  ريتقص ليكه فراهم نشدن وجوه نقد به دل  یدر صورت : 1تبصره 

 گذارانهیسرما  و یا مبالغ پرداخت نقدی مقرر شده برای  شده  ابطال   یگذارهیسرما   ی واحدها  ارزشده هزار    در   هشت  معادل  روزانه

بستانکار شده و متناظر با آن    گذارانهیسرما  حساب  در  وجه التزامبه عنوان    است  نشده   پرداخت  مقرر  موعد   در   ها آن  وجوهكه  

 آندر    ریكارمزد مد  تهاتر  از  پس   گذارانهیبه سرما  متعلقه  وجه التزام فوق الذكر  چنانچه.  شودیم  بدهکارصندوق    ریحساب مد

 متعلق  یگذارهیسرما  یواحدها   حداقل  ابطالدرصد ارزش   80از    شيبدر فصول قبل،    یپرداخت نشده به و یكارمزدهافصل و  

 یبرا  نوع اول   ممتاز  یگذارهیسرما  ی صندوق ملزم به دعوت از دارندگان واحدها  یصندوق وفق اساسنامه گردد، متول  ر یبه مد

  د یجد  ر یانتخاب مد  ا یو    ی فعل  ریصندوق توسط مد   تیریسمت مد   یدر خصوص ادامه تصد  یريگميتصم  و  مجمع  یبرگزار

 . بودصندوق نخواهد  یها ییبه نقد نمودن دارا لیتبد یبرا  ایفای تعهدات مدیر از مانعالزام به پرداخت وجه التزام، . باشدیم

نخواهد بود.    ریمد  رييتغتا روز    وجه التزامپرداخت    بابت  یصندوق قبل  ریصندوق رافع تعهدات مد   دیجد   ریانتخاب مد  :2تبصره  

  ی هاییدارا  ینقدشوندگ  عدم  تيوضع  ادامه  صورت  در)  وجه التزامروز محاسبه    60به مدت    ،صندوق   ریمد  رييتغ  خیاز تار  نيهمچن

  ی هاییدارا  نمودن  نقد  به  ل یتبد  به  قادر  همچنانصندوق    دی جد   ری( متوقف خواهد شد و چنانچه پس از مدت مذكور، مدصندوق 

 . شد خواهد لحاظ  یقبل تبصره وفق مربوطه وجه التزام باشد،  نشده صندوق 

  ( 28مادۀ 

 بينی شده است.گذاری در اميدنامه پيشهای سرمایهكارمزد صدور و ابطال گواهی

 حداقل و حداکثر ميزان مشارکت در صندوق: 

  ( 29مادۀ 

 گذاری صندوق باید موارد زیر رعایت شود:در تملک واحدهای سرمایه

گذاری  توانند مالک واحدهای سرمایهها، نمیدر زمان تصدی خود به این سمت  هاآن الف( متولی، حسابرس و اشخاص وابسته به  

 صندوق باشند. 

مدیر صندوق و اشخاص وابسته در طول زمان تصدی مدیر به این سمت باید همواره حداقل پنج در هزار حداكثر تعداد  ب(   

 گذاری ممتاز نوع دوم صندوق را تحت مالکيت خود داشته باشند. واحدهای سرمایه
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درصد ميزان   1/0گذاری در طول زمان تصدی خود به این سمت باید همواره حداقل  ( هر یک از اعضای گروه مدیران سرمایهج 

ميليون ریال   500گذاری ممتاز معادل ارزش  گذاری ممتاز صندوق یا به تعداد واحدهای سرمایهحداقل تعداد واحدهای سرمایه

 )هر كدام كمتر باشد( را مالک باشد. 

این ماده باید تحت تملک مدیر باشد، به عنوان   بر اساسگذاری كه  گذاری حداقل واحدهای سرمایهگواهی سرمایهتبصره:  

گذاری پس از استعفا یا سلب سمت به هر دليل، منوط به  شود. آزادسازی این واحدهای سرمایهوثيقه نزد متولی تودیع می

ای معادل مبلغ  نامهتواند با تودیع ضمانتمأموریت مدیر است. مدیر مستعفی یا سلب سمت شده می دورهدریافت مفاصاحساب  

 گذاری خود اقدام نماید. گذاری موضوع این تبصره، حسب مورد نسبت به آزادسازی واحدهای سرمایهریالی واحدهای سرمایه

 ها:ها و پرداختهای بانکی صندوق و نظارت بر دريافتحساب

  ( 30مادۀ 

ها و  دریافت  هيكلشود.  های بانکی به نام صندوق افتتاح میبه تشخيص مدیر و توافق متولی به تعداد لازم حساب یا حساب

نویسی اوليه، وجوه  گذاری پس از پذیرههای سرمایهنویسی اوليه و صدور واحدهای صندوق شامل وجوه حاصل از پذیرهپرداخت 

گذاری عادی و خرید اوراق بهادار، وجوه حاصل از دریافت سودهای نقدی اوراق بهادار و  های سرمایهپرداختی بابت ابطال واحد

های مربوط به صندوق، منحصراً از  و پرداخت هزینه   گذارانهای بانکی و فروش اوراق بهادار، وجوه پرداختی به سرمایهسپرده

 پذیرد. ها انجام میطریق این حساب یا حساب

  ( 31مادۀ 
یا حسابپرداخت  هيكل از حساب  موضوع  های صندوق  بانکی صندوق  و    30  ماده های  مدیر  دستور  متولی صورت    د یيتأ به 

پذیرد و متولی باید قبل از پرداخت و پس از اطمينان از تطابق دستور پرداخت با مفاد اساسنامه، دستور پرداخت را تأیيد  می

 ها از جمله شامل موارد زیر خواهد بود: نماید. بررسی متولی در مورد پرداخت 

 ، متولی باید كنترل نماید كه: 16ماده های موضوع الف( در مورد پرداخت

منطبق با فهرست  بر اساس اطلاعات و مدارک موجود،  ( فهرست اشخاصی كه از طرف مدیر برای اخذ سود تعيين شده،  1)

 گذاری صندوق است. دارندگان واحدهای سرمایه

 است. گذاری به طور صحيح محاسبه شدهگذار با توجه به تعداد واحدهای سرمایهپرداخت به هر سرمایه( مبالغ قابل 2)

 گذار انجام شود. ها صرفاً به حساب بانکی سرمایهپرداخت هيكل( 3)

 گذاری عادی، متولی باید كنترل نماید كه: بابت ابطال واحدهای سرمایه گذارب( در مورد پرداخت به سرمایه

 داده باشد؛  ارائهگذاری عادی را گذار قبلاً درخواست ابطال واحدهای سرمایه( سرمایه1)

 باشد؛  مطابق مفاد اساسنامه و درخواست وی ابطال شده عادی  گذاری( واحدهای سرمایه2)

 مفاد اساسنامه و اميدنامه باشد؛  بر اساسشده برای پرداخت به وی،  ( مبلغ تعيين3)

 گذار واریز شود.( پرداخت صرفاً به حساب بانکی سرمایه4)

 ( در خصوص پرداخت به كارگزار صندوق به منظور خرید اوراق بهادار به نام صندوق، متولی باید كنترل نماید كه:ج

 وجوه نقد صندوق نزد كارگزار به تشخيص متولی بيش از حد لازم نباشد؛  مانده ( 1)

 پذیرد؛ ( پرداخت صرفاً به حساب جاری معاملاتی كارگزار صورت 2)

 باشد.  باشد و به عنوان كارگزار صندوق قبول سمت كرده سازمان( كارگزار دارای مجوز كارگزاری از 3)

 های صندوق، متولی باید كنترل نماید كه: ( در خصوص پرداخت كارمزدها و هزینهد

 ( پرداخت مطابق با مفاد اساسنامه بوده و به طور صحيح محاسبه شده است؛ 1)

 پذیرد. های بانکی اشخاص مربوطه صورت میها به حساب( این پرداخت2)
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 است، متولی باید كنترل كند كه:  ( در خصوص پرداخت به منظور خرید اوراق بهاداری كه در بورس پذیرفته نشدهه

 است؛  شدهنيمعها توسط مدیر  آن فروشنده( مشخصات و تعداد اوراق بهادار و 1)

 ميدنامه است؛های مندرج در ا( اوراق بهادار دارای ویژگی2)

 ( فروشنده معتبر است؛3)

 شود.( مبلغ مورد نظر صرفاً به حساب بانکی فروشنده پرداخت 4)

  زهيمکان  سامانه هر یک از كارگزاران صندوق را از طریق    روزانهب( این ماده، متولی باید معاملات  بند )به منظور اجرای    : 1  تبصره

 بورس فرابورس دریافت كرده و حساب وجوه نقد صندوق نزد هر یک از كارگزاران صندوق را جداگانه نگه دارد.

به گذار  گذار، در صورت درخواست سرمایهمبالغ موضوع بندهای الف و ب، علاوه بر واریز به حساب بانکی سرمایه:  2تبصره  

گذاری در گذاری مبتنی بر صدور و ابطال تحت مدیریت مدیر صندوق به منظور سرمایهحساب بانکی دیگر صندوق سرمایه

گذار ناشی از خرید اوراق  یا حساب بانکی كارگزار صندوق به منظور خرید اوراق بهادار یا پرداخت بدهی سرمایه  صندوق مربوطه

   بهادار قابل واریز است.

و    :3  تبصره است  الزامی  توسط مدیر  پرداخت  اساسنامه در مورد صدور دستورات  این  مواد  یا سایر  ماده  این  مفاد  رعایت 

 مسئوليت متولی در تأیيد دستورات پرداخت، رافع مسئوليت مدیر نيست. 

 های صندوق: ترکيب دارايی

  ( 32مادۀ 

 های مذكور در اميدنامه را رعایت كند. های مختلف فعاليت، نصابهای صندوق در دورهمدیر باید در انتخاب تركيب دارایی

مذكور در این ماده نقض گردد، مدیر باید ضمن اطلاع به متولی و حسابرس، اقدامات    كه به هر دليل، نصابدر صورتی    تبصره:

گذاری یا هر  در صورتی كه این نقض در اثر فعل یا ترک فعل گروه مدیران سرمایه  ها را انجام دهد. لازم برای رعایت این نصاب

 شود. تخلف از مفاد اساسنامه تلقی می منزلهعضو این گروه صورت گرفته باشد، به 

 شده:چگونگی استفاده از درآمدهای کسب

  ( 33مادۀ 

كار گرفته ه  های صندوق قلمداد شده و در اجرای موضوع فعاليت صندوق بها، جزو داراییگذاریكل درآمد حاصل از سرمایه

 شود. می

 مجمع صندوق: 

  ( 34مادۀ 

 مجمع صندوق دارای اختيارات زیر است:

 ؛ سازمان و متولی صندوق با تأیيد  تعيين مدیر، مدیر ثبت -1

 ؛ سازمان ها با تأیيد و متولی صندوق به شرط تعيين جانشين آن تغيير مدیر، مدیر ثبت -2

 الزحمه وی و چگونگی پرداخت آن؛به پيشنهاد متولی، نصب و عزل حسابرس صندوق و تعيين مدت مأموریت و حق  -3

 ؛ سازمانصندوق پس از تأیيد   دنامهيامتصویب تغييرات لازم در اساسنامه و  -4

 ؛ حسب نوع واحد صندوق یگذارهیسرما یواحدها دارندگان به  زهیجا یگذارهیسرما یواحدها اختصاصبه  ميتصم -5

 برسد؛ سازمان  گيری راجع به انحلال صندوق در صورتی كه دلایل انحلال به تأیيد تصميم -6
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 صندوق؛  سالانههای مالی تصویب صورت  -7

 استماع گزارش مدیر راجع به وضعيت و عملکرد صندوق در هر سال مالی؛  -8

 های مالی و گزارش وضعيت و عملکرد صندوق؛ استماع گزارش و اظهارنظر حسابرس راجع به صورت  -9

 كثيرالانتشار صندوق؛  روزنامهتعيين  -10

 های تشکيل مجمع صندوق. های تأسيس صندوق و هزینهتصویب هزینه  -11

های مالی صندوق توسط مجمع صندوق به منزلۀ مفاصا حساب مدیر صندوق در دوره مربوط به آن  تصویب صورت:  تبصره

 گردد.های مالی، محسوب میصورت 

  ( 35مادۀ 

 مجمع صندوق به دعوت اشخاص زیر در هر زمان قابل تشکيل است:

 مدیر؛  -1

 متولی؛ -2

 صندوق؛ نوع اول گذاری ممتاز از واحدهای سرمایه 1دارندگان حداقل  -3

   .سازمان -4

كننده تعيين  ، توسط دعوت22لغایت    6مجمع در شهر محل اقامت صندوق بين ساعت    جلسهمحل و زمان تشکيل    تبصره:

   شود.می

  ( 36مادۀ 

گذاری ممتاز نوع اول  مجمع موظف است حداقل ده روز قبل از تاریخ تشکيل مجمع، دارندگان واحدهای سرمایه  كنندهدعوت

از طریق نشر آگهی در   انتشار در سامانه كدال  كثيرالانتشار صندوق   روزنامه را    ه يكلكه  به مجمع دعوت نماید. در صورتی  و 

گذاری دارای حق رأی صندوق در مجمع حاضر شوند، رعایت تشریفات دعوت از دارندگان واحدهای  دارندگان واحدهای سرمایه

مجمع باید لااقل ده    كنندهدعوتگذاری ممتاز نوع اول از طریق روزنامه كثيرالانتشار صندوق به مجمع ضروری نيست. سرمایه

مجمع مطلع نماید. عدم    جلسهرا نيز از محل و زمان تشکيل و موضوع    سازمانروز قبل از تاریخ تشکيل مجمع، متولی و  

 مجمع نخواهد بود.  جلسهمانع از تشکيل  سازمانحضور نمایندگان متولی و 

را از محل و زمان تشکيل و موضوع جلسه سازمان در مهلت مقرر در این ماده، متولی و    كنندهدعوتكه  در صورتی  : 1تبصره 

 اعتبار ساقط است، مگر در شرایط خاص به تأیيد سازمان.  درجهمجمع و تصميمات آن از  جلسهمجمع مطلع ننماید، تشکيل 

كه مدیر صندوق، مجمع صندوق را دعوت نماید، باید یک نسخه از آگهی دعوت مجمع را در مهلت مقرر  در صورتی : 2تبصره  

موظف   كنندهدعوتۀ مجمع، شخصی غير از مدیر باشد، كننددعوتكه در این ماده در تارنمای صندوق منتشر كند. در صورتی

روز كاری قبل مهلت دعوت مجمع، آگهی دعوت مجمع را به مدیر تسليم كرده تا وی ظرف یک روز كاری آن را  2است لااقل 

در تارنمای صندوق منتشر نماید. در صورت اخير، عدم انتشار آگهی دعوت مجمع در تارنمای صندوق، مانع از تشکيل و رسميت 

 مجمع نخواهد بود. 

روز قبل از تاریخ تشکيل    40روز و حداكثر    10فاصله بين نشر آگهی دعوت مجمع و زمان برگزاری مجمع حداقل  :  3تبصره  

 مجمع خواهد بود.

  ( 37مادۀ 

ها مجاز به حضور در مجمع صندوق هستند.  ی ممتاز نوع اول صندوق یا نمایندگان قانونی آنگذارهیسرما  یواحدهادارندگان  

 گذاری یک حق رأی دارند. گذاران یاد شده به ازای هر واحد سرمایهسرمایه
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  ( 38مادۀ 

صندوق تشکيل   رأی  حق  دارای  یگذارهیسرما   یواحدهامجمع صندوق با حضور دارندگان حداقل نصف به علاوۀ یک از كل  

 شود. می

حاصل نشد مجمع برای بار دوم دعوت خواهد شد و با حضور هر عده از   در اولين دعوت حد نصاب مذكور  چنانچه  :1  تبصره

شرط آن كه در دعوت دوم نتيجه و اخذ تصميم خواهد نمود. به  تشکيل شده  گذاری دارای حق رأیدارندگان واحدهای سرمایه

 دعوت اول قيد شده باشد. 

باید فهرستی از اسامی حاضران   كنندهدعوتكننده است.  مسئوليت احراز مالکيت یا نمایندگی مالک برعهدۀ دعوت  :2 تبصره

برساند. فهرست حاضران   هاآنگذاری ممتاز نوع اول در مالکيت هر یک را تنظيم و به امضای هر یک از  و تعداد واحدهای سرمایه

 گيرد. كننده در اختيار رئيس مجمع قرار میدعوت د یيتأ با 

  ( 39مادۀ 

شود. رئيس مجمع وظيفۀ ادارۀ  مجمع با اكثریت نسبی آرا از بين حاضرین در جلسه، توسط مجمع صندوق انتخاب می  سيرئ

 شود. جلسه را به عهده دارد. دو ناظر و یک منشی نيز از بين حاضرین، با اكثریت نسبی آراء، توسط مجمع صندوق انتخاب می

  ( 40مادۀ 

بر   سازمان،رسميت جلسه و فهرست حاضران مجمع باید به تأیيد رئيس مجمع و ناظران برسد. ناظران و نمایندگان متولی و 

 . ندكنمیها نظارت گيریرعایت اساسنامه و مقررات و صحت رأی 

  ( 41مادۀ 

شود، مگر اینکه در  یک از كل حق رأی حاضران اتخاذ می  علاوهرسمی مجمع صندوق با موافقت نصف به  جلسهتصميمات در 

ی در حداقل اجلسه صورت سایر مواد اساسنامه، نصاب دیگری ذكر شده باشد. رئيس مجمع موظف است از تصميمات مجمع  

 ، متولی و مدیر هركدام یک نسخه ارائه كند.  سازمانچهار نسخه تهيه و امضاء نماید و به تأیيد ناظران برساند و به 

آن   بلافاصلهمجمع صندوق باید توسط رئيس مجمع به مدیر تسليم شود تا مدیر   جلسهفهرست اسامی حاضران در    :1  تبصره 

 را در تارنمای صندوق منتشر كند. 

تایيد    به  هفته  کمدیر موظف است هرگونه تغيير در اساسنامه و سایر تصميمات مجمع صندوق را حداكثر ظرف ی  :2  تبصره

 به ثبت برساند.    رسانده و مطابق قوانين و مقررات نزد مرجع ثبت شركتهاسازمان  

یا    اركان صندوقسازمان در صورتی تغييرات اساسنامه و اميدنامه را ثبت خواهد كرد كه قبلاً قبول سمت مجدد    : 3  تبصره

 قبول سمت اشخاص جایگزین را دریافت كرده و تمامی مواد تغيير یافته به امضای اشخاص یادشده رسيده باشد. 

  ق یسامانه كدال منتشر شده است از طر  و  رالانتشاريرا كه خلاصه آن در روزنامه كث  یماتيتصم   اتیيجز  د یبا  ریمد  : 4  تبصره

 . دی نما  ی صندوق اطلاع رسان یتارنما

  ( 42مادۀ 

تصميمات مجمع در مورد تغيير اركان پس از تأیيد سازمان بلافاصله قابل اجرا است. هرگونه تغييرات اساسنامه باید نزد مرجع 

  خلاصه ثبت شركتها ثبت شود. سایر تغييرات ازجمله تغييرات اميدنامه پس از تأیيد سازمان و گذشت یک ماه از تاریخ انتشار  

در   این  روزنامهآن  مگر  است؛  اجرا  قابل  كدال،  سامانه  یا  انجام كثيرالانتشار صندوق  برای  دیگری  تشریفات  اميدنامه  در  كه 

، موافقت  ماه  کبينی شده باشد یا سازمان با اجرایی شدن تغييرات یادشده قبل از گذشت یتغييراتی خاص در اميدنامه پيش

 كند. 
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  ( 43مادۀ 

از محل داراییهزینه از تصویب مجمع  پرداخت است و توسط مدیر در  های تشکيل مجمع صندوق پس  های صندوق قابل 

پایان  حساب  تا  یا  باشد، به طور روزانه    دورههای صندوق ثبت شده و ظرف مدت یک سال  فعاليت صندوق هر كدام كمتر 

  دنامه يامنویسی یا  پذیره  هياعلامهای تأسيس صندوق نيز پس از تصویب مجمع تا سقف مذكور در  شود. هزینهمستهلک می

های صندوق ثبت شده و ظرف مدت پنج سال  های صندوق قابل پرداخت است و توسط مدیر در حساب صندوق از محل دارایی

 شود.فعاليت صندوق هر كدام كمتر باشد، به طور روزانه مستهلک می  دورهیا تا پایان 

 مدير صندوق:

  ( 44مادۀ 

به   انتخاب می  سازمان   دیيتأمدیر صندوق،  اساسنامه توسط مجمع صندوق  این  مفاد  اساس مقررات و  بر  این  و  شود و در 

 شود. اساسنامه مدیر ناميده می

،  سازمانمدیر باید كتباً قبول سمت كند و طی آن مسئوليت و وظایف خود را طبق این اساسنامه بپذیرد و برای    : 1  تبصره

اطلاعات،    هيكلمأموریت موظف است    خاتمهو حسابرس هركدام یک نسخه ارسال كند. مدیر بلافاصله پس از  متولی، مدیر ثبت  

 های صندوق را كه در اختيار دارد، به مدیر جایگزین تحویل دهد. مدارک و دارایی

گذاری، موظف است با رعایت مفاد این اساسنامه و مقررات، مدیر صندوق به عنوان وكيل دارندگان واحدهای سرمایه  :2  تبصره

 را رعایت كند.  هاآنهمواره صرفه و صلاح 

صندوق قيد شده و ظرف یک هفته   دنامهيامپس از انتخاب مدیر و قبولی سمت توسط ایشان، هویت مدیر باید در    :3  تبصره 

 ثبت شده و بلافاصله پس از ثبت در تارنمای صندوق منتشر شود.  سازماننزد 

در صورت ورشکستگی، انحلال، سلب صلاحيت یا استعفای مدیر، متولی موظف است در اسرع وقت، مجمع صندوق   :4  تبصره

را برای انتخاب مدیر جدید دعوت نموده و تشکيل دهد. قبول استعفای مدیر منوط به تصویب مجمع صندوق و تعيين جانشين  

 های مدیر قبلی به قوت خود باقی است.وی است. تا زمان انتخاب مدیر جدید صندوق، وظایف و مسئوليت 

  ( 45مادۀ 

در   خبره  حقيقی  نفر شخص  سه  حداقل  سرمایه  نهيزممدیر  با  »مرتبط  عنوان  به  را  بهادار  اوراق  در  مديران   گروهگذاری 

 نماید تا از طرف مدیر و به مسئوليت وی وظایف زیر را به انجام رساند: « صندوق معرفی میگذاریسرمايه

های  گيری در مورد خرید، فروش یا حفظ مالکيت داراییگذاری صندوق و تصميممشی سرمایهگذاری و تعيين خط سياست -1

نویسی یا تعهد خرید اوراق بهادار در چارچوب مقررات، گيری در مورد مشاركت صندوق در پذیرهصندوق و همچنين تصميم

 صندوق؛  دنامهياماساسنامه و 

قيمت   -2 دستورالعمل    دوفروشیخرتعيين  رعایت  با  صندوق  بهادار  قيمت    نحوهاوراق  در   دوفروشیخرتعيين  بهادار  اوراق 

سرمایهصندوق  مصوب  های  منظور  سازمانگذاری،  به  دارایی  محاسبه،  خالص  ارزش  و  ابطال  صدور،  واحد  قيمت  هر  های 

 گذاری صندوق مطابق مفاد اساسنامه؛ سرمایه

 نویسی یا خرید اوراق بهادار؛ اوراق بهادار به منظور عمل به تعهدات پذیره دوفروشیخربينی تمهيدات لازم در زمان  پيش -3

 نویسی یا تعهد خرید؛تعيين حداكثر قيمت اوراق بهادار موضوع تعهد پذیره -4

نویسی یا تعهد خرید اوراق بهادار و همچنين در اجرای این وظایفی كه در موقع پذیرش مشاركت صندوق در تعهد پذیره -5

 گذاری است؛تعهد، در مواد مرتبط با تشریفات مربوطه در این اساسنامه، به عهدۀ گروه مدیران سرمایه

 سایر وظایف و اختيارات تفویضی از سوی مدیر. -6
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 پذیرد. گذاری با اكثریت آراء صورت میگيری گروه مدیران سرمایهتصميم:  1 تبصره

گذاری را از سمت خود عزل كند، مشروط تواند در هر زمان هر یک از اعضای گروه مدیران سرمایهمدیر صندوق می:  2  تبصره

 زمان فرد واجد شرایط دیگری را جایگزین وی نماید. به اینکه هم

ای و سوابق مکفی مطابق  گذاری برای تصدی این سمت باید مدارک حرفههر یک از اعضای گروه مدیران سرمایه:  3  تبصره 

 آخرین مقررات اعلامی سازمان را دارا بوده و این امر به تایيد مرجع تعيين شده از طرف سازمان برسد. 

گذاری، نام و مشخصات و سوابق  مدیر موظف است بلافاصله پس از انتصاب هر یک از اعضای گروه مدیران سرمایه  : 4  تبصره

 ارسال كند و در تارنمای صندوق بارگذاری نماید.   متولیو  سازمان  مدركی دال بر قبولی سمت توسط آنان را به    علاوه آنان به  

بهادار    ورقهتواند قبل از اجرا یا ملغی كردن دستور خرید یک  گذاری یا عضو مجاز این گروه، نمیگروه مدیران سرمایه  :5  تبصره 

 بهادار را با قيمت یکسان برای صندوق صادر كند و بالعکس.  ورقهمعين برای صندوق، دستور فروش همان 

گذاری در مورد خرید، فروش یا حفظ مالکيت اوراق بهادار به نام صندوق  افشای تصميمات گروه مدیران سرمایه  :6  تبصره

باشد مگر آنکه افشای این اطلاعات به موجب  پيش از انتشار اولين گزارش مالی صندوق پس از اخذ آن تصميمات، مجاز نمی

 سایر مقررات مجاز شناخته شده باشد. 

اجتماعی، فوت،    :7  تبصره از حقوق  اعضای گروه مدیران   استعفادر صورت حجر، محروميت  از  یا سلب صلاحيت هر یک 

 گذاری، مدیر موظف است فرد جایگزین را ظرف یک هفته تعيين و معرفی نماید. سرمایه

  ( 46مادۀ 

 های مدیر به قرار زیر است:علاوه بر آنچه در سایر مواد این اساسنامه و اميدنامه ذكر شده، وظایف و مسئوليت

 مترمربع فضای مناسب اداری با امکانات و تجهيزات لازم به منظور انجام امور صندوق؛  40اختصاص حداقل  -1

 برای اجرای اهداف و موضوع فعاليت صندوق؛   هاآنی ريكارگبهافزارهای لازم و افزارها و سختنرم هيته -2

 گذاری مطابق مفاد اساسنامه؛ های سرمایهنویسی، صدور و ابطال واحدمشاركت در مراحل اجرایی صندوق از جمله پذیره -3

نزد مرجع ثبت شركت -4 امور ثبتی صندوق  پيگيری درج آگهی مربوطه در روزنامه رسمی جمهوری انجام  ها و سازمان و 

 اسلامی ایران؛

درخواست،   ارائهگذاری ممتاز شامل زمان  های ارائه شده برای صدور واحدهای سرمایهثبت و نگهداری مشخصات درخواست -5

اقدامات صورت گرفته در اجرای درخواست صدور و ثبت آن در سامانه    درخواست شدهتعداد واحدهای   برای صدور و نتيجه 

 معاملات؛ 

شده  گذاری صادره و ابطالگذار شامل مبالغ پرداختی و دریافتی، تعداد واحدهای سرمایهثبت و نگهداری حساب هر سرمایه  -6

 گذاری عادی صندوق؛ گذاری در تملک وی در خصوص واحدهای سرمایهو تعداد واحدهای سرمایه

  ها بدانمتولی در اختيار گذاشتن همه اطلاعاتی كه متولی جهت انجام وظایف خود  های درخواستی  تهيه و ارسال گزارش  -7

 نياز دارد؛ 

حدود اختيارات و مسئوليت هر یک از   نييو تعهای صندوق  تعيين صاحبان امضای مجاز صندوق در اموری غير از پرداخت -8

 ، متولی، حسابرس؛ سازمانها و اطلاع موضوع به آن 

از طرف مدیر محسوب  -9 امضای مجاز  پرداخت صندوق، صاحب  نمایندگان مدیر كه در صدور دستورات  یا  نماینده  تعيين 

 ها به سازمان، متولی، مدیر ثبت و حسابرس؛ شوند و معرفی آنمی

جبران خدمات آنان كه باید متناسب با كارمزد   نحوهها و تعيين  گذاری، نظارت بر عملکرد آنمعرفی گروه مدیران سرمایه -10

 مدیریت یا متناسب با عملکرد صندوق باشد؛ 

 ؛ هاآناوراق بهادار صندوق توسط  دوفروشیخرتعيين كارگزار یا كارگزاران صندوق و نظارت بر اجرای بهينه دستورات  -11

 اوراق بهادار صندوق بين كارگزاران آن حداكثر ظرف دو روز كاری پس از انجام؛  وانتقالنقلاطلاع به متولی در مورد   -12
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صندوق ثبت شده است و استخراج نواقص آن و    افزارنرمگذاران كه توسط كارگزاران در  كنترل اطلاعات مربوط به سرمایه -13

 گذاری به منظور رفع نواقص؛نویسی، صدور، ابطال و معاملات واحدهای سرمایهانجام اقدامات لازم طبق رویه پذیره

 اخذ و تنظيم دفاتر قانونی و تنظيم و ارائه اظهارنامه مالياتی صندوق طبق قوانين و مقررات مربوطه؛  -14

ها و  مدارک مثبته مربوط به وقایع مالی صندوق، ثبت وقایع مالی صندوق طبق اصول، رویه  هيكلآوری و نگهداری  جمع  -15

 های مورد نياز طبق مفاد اساسنامه؛ گزارش  هيتههای ابلاغی توسط سازمان و  استانداردهای حسابداری و دستورالعمل

گذاری مطابق مفاد اساسنامه و  محاسبۀ ارزش خالص دارایی، ارزش آماری، قيمت صدور و قيمت ابطال هر واحد سرمایه -16

 سایر مقررات؛

ارزش خالص دارایی،    محاسبهاعلام به سازمان، بورس مربوطه و متولی در صورت بروز هر گونه خطا در محاسبه و انتشار   -17

 گذاری در اسرع وقت؛ارزش آماری، قيمت صدور و قيمت ابطال هر واحد سرمایه

  و  بهادار اوراق  د یخر تعهد  ا ی ی سینورهیپذ تعهد  در  صندوق مشاركت خصوص در  هياول توافق و  مذاكرات  انجام ،یريگميتصم -18

 نه؛ يزم  ن یا در اساسنامه در شده  ینيبشيپ   یهاتيمسؤول و  فیوظا یفایا

  منظور   نیا  یبرا  شده  ليتشک  یکایسند  ای  بهادار  اوراق   ناشر  با   بهادار  اوراق   دیخر  تعهد  ا ی   یسینورهیپذ  تعهد  قرارداد  انعقاد -19

 بهادار؛ اوراق  دیخر تعهد  ا ی یسینورهیپذ  تعهد محل از صندوق كارمزد  نييتع و سازمان مصوب قرارداد نمونه مطابق

 قرارداد؛ انعقاد  از بعد یكار روز سه حداكثر  یمتول به د یخر تعهد ای یسینورهی پذ تعهد  در مشاركت قرارداد ۀارائ -20

 مقرر؛  یهازمان در بهادار اوراق  د یخر تعهد ا ی  یسینورهیپذ تعهدات یفایا ۀنحو یبررس و  ینيبشيپ  -21

  زیوار  و   افت یدر  و   صندوق  حساب  در   بهادار  اوراق   دیخر  تعهد   ای   ی سینورهیپذ  تعهد  قرارداد  به   گرفته  تعلق  ی كارمزدها  ثبت -22

 صندوق؛  یبانک  حساب به صرفاً آن

  27های موضوع ماده  های صندوق به منظور تأمين وجوه لازم برای پرداختتهيه گزارش دلایل عدم نقدشوندگی دارایی -23

 اساسنامه صندوق و ارائه آن به متولی صندوق؛ 

 گذاران؛پاسخگویی به سؤالات متعارف سرمایه -24

 انجام تبليغات لازم برای معرفی صندوق به عموم مردم به تشخيص خود و در صورت لزوم؛ -25

 ادارات دولتی و غيردولتی، مراجع قضایی و سایر اشخاص حقيقی و حقوقی؛ هيكلگذاران، نمایندگی صندوق در برابر سرمایه -26

ها از طرف صندوق و دفاع در برابر هرگونه دعوای مطروحه عليه صندوق هرگونه دعوای حقوقی و كيفری و دفاع از آن اقامه -27

از دادگاه  اختيارات مندرج در قانون آیين  هيكلها، مراجع عمومی یا اختصاصی و دیوان عدالت اداری با دارا بودن  در هر یک 

 دیوان عدالت اداری.  نامهنیيآآن(، قانون آیين دادرسی كيفری و قانون و  36و   35مواد  مدنی )بالأخصدادرسی 

گذاری كه حق شركت در مجمع را دارند برای تشکيل مجمع صندوق در موقع مقتضی  دعوت از دارندگان واحدهای سرمایه -28

ی  هاصورت حسابرس راجع به    اظهارنظرروز كاری پس از    10ی مالی سالانه صندوق باید حداكثر  هاصورت كه در مورد تصویب  

 عملکرد مربوطه باشد.  و گزارشمالی 

توان به عذر  گذاری در مقابل اشخاص ثالث نافذ و معتبر است و نمیاعمال و اقدامات مدیر و گروه مدیران سرمایه  هيكل  : 1  تبصره

 را غير معتبر دانست.  هاآناعمال و اقدامات  ها آن عدم اجرای تشریفات مربوط به طرز انتخاب 

مدیر موظف است مشخصات و حدود اختيارات صاحبان امضای مجاز صندوق و نحوه امضای قراردادها و اسناد و اوراق    :2  تبصره 

ها، در روزنامه رسمی  ارسال كند و در صورت لزوم پس از ثبت نزد مرجع ثبت شركت  سازمانتعهدآور صندوق را برای ثبت نزد 

 كشور آگهی دهد. 

مدیر صندوق باید مدارک مثبته وقایع مالی هر سال مالی صندوق را به مدت حداقل ده سال پس از پایان آن سال    :3  تبصره

الکترونيکی موضوع قانون تجارت الکترونيک نگهداری نماید و پس از پایان این مدت مسئوليتی   ام يپ دادهصورت كاغذی یا  مالی به

منتقل شده و پس از پایان عمر    دی جد  ریمددر قبال نگهداری و ارایۀ این مدارک نخواهد داشت. این مسئوليت با تغيير مدیر به  

 آخرین مدیر آن خواهد بود. عهده صندوق به  
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این ماده حداقل یک خط تلفن اختصاص دهد. همچنين در تارنمای صندوق باید امکان    24مدیر باید برای اجرای بند    :4  تبصره

 گذاران، وجود داشته باشد. برای سرمایه ها آنطرح سؤالات و دریافت پاسخ 

 پذیر است.مصالحه در دعاوی له یا عليه صندوق توسط مدیر و با موافقت متولی امکان  :5  تبصره

 مدير ثبت: 

  ( 47مادۀ 

شده و در این  و بر اساس مقررات و مفاد این اساسنامه توسط مجمع صندوق انتخاب    سازمانمدیر ثبت صندوق، به تأیيد  

 شود.اساسنامه مدیر ثبت ناميده می

،  سازمان مدیر ثبت باید كتباً قبول سمت كند و طی آن مسئوليت و وظایف خود را طبق این اساسنامه بپذیرد و برای    : 1تبصره  

 و حسابرس هركدام یک نسخه ارسال كند.   مدیر، متولی

پس از انتخاب مدیر ثبت و قبولی سمت توسط وی، هویت مدیر ثبت باید در اميدنامۀ صندوق قيد شده و ظرف یک    :2تبصره  

 ثبت شده و بلافاصله پس از ثبت در تارنمای صندوق منتشر شود. سازمانهفته نزد 

در صورت ورشکستگی، انحلال، سلب صلاحيت یا استعفای مدیر ثبت، مدیر موظف است در اسرع وقت، مجمع    : 3تبصره  

صندوق را برای انتخاب مدیر ثبت جدید دعوت نموده و تشکيل دهد. قبول استعفای مدیر ثبت منوط به تصویب مجمع صندوق  

های مدیر ثبت قبلی به قوت خود باقی  ظایف و مسئوليت و تعيين جانشين وی است. تا زمان انتخاب مدیر ثبت جدید صندوق و

 است.

  ( 48مادۀ 
 های مدیر ثبت به قرار زیر است:علاوه بر آنچه در سایر مواد اساسنامه و اميدنامه ذكر شده، وظایف و مسئوليت 

گذاری  نویسی، صدور، ابطال و معاملات واحدهای سرمایهاختصاص مکان، تجهيزات و نيروی انسانی لازم مطابق رویه پذیره -1

 گذاری عادی صندوق؛ به منظور انجام امور صدور و ابطال واحدهای سرمایه

الاختيار و دارندۀ امضای مجاز از طرف  تعيين و معرفی یک نفر از مدیران یا كاركنان مورد وثوق خود به عنوان نمایندۀ تام -2

گذاری  های سرمایهمدیر ثبت در امور مربوط به صندوق و تعيين و معرفی نماینده یا نمایندگانی كه از طرف مدیر ثبت، گواهی

 نمایند؛ عادی صادره را امضاء می

گذار  گذار و نمایندۀ وی در صورت وجود و مشخصات حساب بانکی هر سرمایهدریافت و ثبت مشخصات هویتی هر سرمایه -3

 گذاری عادی صندوق؛ و ارایۀ این اطلاعات به مدیر و متولی در خصوص واحدهای سرمایه

نویسی، صدور و ابطال و  گذاری عادی مطابق مفاد اساسنامه و رویۀ پذیرههای سرمایهمشاركت در صدور و ابطال گواهی -4

 .گذاریمعاملات واحدهای سرمایه

 متولی صندوق: 

  ( 49مادۀ 

 شود. مقررات و مفاد اساسنامه توسط مجمع صندوق انتخاب می بر اساسمتولی 

،  سازمانصندوق بپذیرد و برای    اساسنامهمتولی باید كتباً قبول سمت كند و طی آن مسئوليت و وظایف خود را طبق    :1  تبصره

اساسنامه تعيين    بر اساسكه جانشين متولی  و حسابرس هركدام یک نسخه ارسال دارد. در صورتی  مدیر صندوق، مدیر ثبت

 های صندوق را كه در اختيار دارد، بلافاصله به متولی جایگزین تحویل دهد. اطلاعات، مدارک و دارایی هيكلشود، موظف است 
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صندوق قيد و ظرف یک   دنامهي امپس از انتخاب متولی و قبولی سمت توسط ایشان، هویت وی باید توسط مدیر در   :2  تبصره

 بلافاصله پس از ثبت در تارنمای صندوق منتشر شود. ارسال شده و سازمانهفته برای ثبت به 

در صورت ورشکستگی، انحلال، سلب صلاحيت یا استعفای متولی، مدیر موظف است بلافاصله، مجمع صندوق را   :3  تبصره

برای انتخاب متولی جایگزین دعوت كرده و تشکيل دهد. قبول استعفای متولی از سمت خود منوط به تصویب مجمع صندوق 

 های متولی قبلی به قوت خود باقی است. و مسئوليت و تعيين جانشين وی است. تا زمان انتخاب متولی جایگزین، وظایف 

  ( 50مادۀ 

 های متولی به قرار زیر است:علاوه بر آنچه در سایر مواد اساسنامه و اميدنامه ذكر شده، وظایف و مسئوليت 

امضای    دارنده تعيين و معرفی شخص یا اشخاصی از بين مدیران یا كاركنان مورد وثوق خود به عنوان نماینده یا نمایندگان و   -1

 مجاز از طرف متولی در امور مربوط به صندوق و تعيين حدود اختيار هر یک؛ 

 های بانکی صندوق؛ بررسی و تأیيد تقاضای مدیر برای افتتاح حساب یا حساب -2

 های صندوق مطابق اساسنامه؛ ها و پرداختدریافت دیي تأ بررسی و  -3

گذار به منظور كنترل كليه عمليات دریافت  نظارت بر دریافت و نگهداری اطلاعات هویتی و اطلاعات حساب بانکی هر سرمایه -4

 گذار و صندوق در خصوص واحدهای عادی صندوق؛ و پرداخت وجوه ميان سرمایه

گذاری صادره  گذار شامل مبالغ پرداختی و دریافتی، تعداد واحدهای سرمایهنظارت بر نگهداری اطلاعات حساب هر سرمایه -5

گذاری در تملک وی در خصوص  شده به درخواست وی و تعداد واحدهای سرمایهگذاری ابطالبه نام وی، تعداد واحدهای سرمایه

 واحدهای عادی صندوق؛ 

های صدور واحدهای صندوق، مبالغ پرداختی و دریافتی، تعداد واحدهای  نظارت بر نگهداری اطلاعات مربوط به درخواست -6

 گذاری در خصوص واحدهای ممتاز صندوق؛  صادر شده و انجام عمليات سپرده 

وجوه صندوق نزد كارگزار یا    مانده دریافت اطلاعات مربوط به معاملات روزانه صندوق در پایان هر روز كاری و نظارت بر   -7

 كارگزاران صندوق؛

و واریز وجوه به حساب    ها آندریافت و نگهداری اوراق بهادار صندوق كه در بورس پذیرفته نشده است و نظارت بر فروش   -8

 بانکی صندوق؛ 

 حسابرس صندوق به مجمع صندوق جهت تصویب؛ الزحمهحقپيشنهاد نصب، عزل و ميزان  -9

مربوط به فعاليت    دنامهيامنظارت مستمر بر عملکرد مدیر به منظور حصول اطمينان از رعایت مقررات، مفاد اساسنامه و   -10

 صندوق و گزارش موارد تخلف به سازمان؛ 

 نظارت و حصول اطمينان از انتشار به موقع اطلاعات صندوق توسط مدیر؛  -11

 ها و نظرات حسابرس؛بررسی و حصول اطمينان از ارایۀ به موقع گزارش  -12

 ی یا تعهد خرید شامل ثبت و دریافت كارمزد صندوق؛ سینورهیپذنظارت بر عملکرد مدیر در فرآیند مشاركت در تعهد  -13

 مقررات؛ گذاری مطابق قوانين ونظارت بر وثيقه شدن و از وثيقه خارج شدن واحدهای سرمایه -14

 های صندوق؛ های صندوق برای پرداختبررسی و اعلام نظر در خصوص گزارش مدیر مبنی بر دلایل عدم نقدشوندگی دارایی -15

نظارت و حصول اطمينان از محاسبه و پرداخت صحيح مبالغ جریمه تعلق گرفته به مدیر صندوق كه ناشی از قصور مدیر   -16

 نقدینگی مورد نياز صندوق انجام گرفته است؛ نيتأمدر 

التفاوت بازدهی ایجاد  نظارت و حصول اطمينان از محاسبه صحيح تامين حداقل بازدهی واحدهای عادی و برداشت مابه -17

شده برای صندوق از حداكثر بازدهی تعيين شده برای واحدهای عادی صندوق و اختصاص مازاد مذكور به حساب واحدهای  

 ممتاز صندوق؛ 
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و سایر    سازمانطرح موارد تخلف مدیر، مدیر ثبت و حسابرس از مقررات، مفاد اساسنامه و اميدنامه مربوط به صندوق نزد   -18

 نهایی؛  جهينتمراجع ذیصلاح و پيگيری موضوع تا حصول 

كه طبق قوانين موضوعه تخلف طرح موارد تخلف مدیر، مدیر ثبت و حسابرس صندوق نزد مراجع صالح قضایی در صورتی -19

 نهایی. جهينتیاد شده جرم محسوب شود و پيگيری موضوع تا حصول 

 

بندهای    : 1  تبصره اجرای  اساسنامه وكيل سرمایهماده   نیا  19و    18در  این  متولی طبق  توكيل  ،  و وكيل در    ها آنگذاران 

اختيارات لازم )از جمله اختيارات مندرج در قوانين آیين   هيكلگذاران با دارا بودن تواند از جانب سرمایهشود و میمحسوب می

ها، دادسراها، مراجع اختصاصی یا عمومی و  هرگونه دعوای كيفری در هر یک از دادگاه  اقامهدادرسی مدنی و كيفری( برای  

 مراجعه به مقامات انتظامی اقدام نماید. 

و از    خودداری كند   هاآنكه متولی در اجرای وظایف خود اهمال ورزد یا قصور داشته باشد یا از اجرای  در صورتی  : 2  تبصره

گونه موارد را این بابت خسارتی به صندوق وارد شود، مسئول جبران خسارات وارده خواهد بود. حدود مسئوليت متولی در این

 كند. مرجع صالح به رسيدگی تعيين می

به این منظور صورت    ماده(  نیا  5)موضوع بند  وجوه صندوق نزد كارگزار یا كارگزاران صندوق    مانده نظارت متولی بر    : 3  تبصره

وجوه صندوق نزد كارگزار یا كارگزاران صندوق در هر زمان به تشخيص متولی بيش از حد لازم برای انجام    ماندهگيرد كه  می

های بانکی صندوق  معاملات اوراق بهادار به نام صندوق نبوده و مبالغ صندوق نزد كارگزار یا كارگزاران صندوق صرفاً به حساب 

 پرداخت شود.

تواند هرگونه اطلاعات و مدارک را در رابطه با صندوق از مدیر صندوق و  متولی عنداللزوم در اجرای وظایف خود می  : 4  تبصره

از دفتر كار مدیر،  نمایندگان وی مدیر صندوق، كارگزار صندوق، حسابرس و مدیران سرمایه یا  گذاری صندوق مطالبه كند 

 اند در این رابطه همکاری كامل با متولی داشته باشند. كارگزار صندوق و یا شعب آن بازرسی نماید. این اشخاص ملزم

 حسابرس: 

  ( 51مادۀ 

سازمان یا مؤسسات حسابرسی مورد تأیيد سازمان، پيشنهاد    حسابرس صندوق توسط متولی از بين مؤسسات حسابرسی معتمد

رسد.  حسابرس توسط متولی پيشنهاد شده و به تصویب مجمع صندوق می  الزحمهحقرسد.  و به تصویب مجمع صندوق می

 كند. مدت مأموریت حسابرس را مجمع صندوق تعيين می

وظایف حسابرس صندوق را طبق این   هيكلحسابرس صندوق باید كتباً قبول سمت كرده و طی آن متعهد شود تا    :1  تبصره 

صلاح رسيده است، به انجام  و ضوابط حسابرسی كه به تصویب مراجع ذی  اساسنامه و مقررات و با رعایت اصول، استانداردها

 و متولی هركدام یک نسخه ارسال كند.  ، مدیرسازمانرساند. حسابرس باید قبولی سمت خود را برای 

اینکه    :2  تبصره   زمانهمحسابرس به تقاضای متولی و با ذكر دلایل و تصویب مجمع صندوق قابل عزل است، مشروط به 

صورت   این  در  شود.  تعيين  جایگزین  حسابرس  مأموریت  مدت  و  او  از    مؤسسهجایگزین  بلافاصله  باید  جانشين  حسابرسی 

 اطلاع دهد.  سازمانحسابرس قبلی دلایل تغيير را استعلام نموده و نتيجه را به 

صندوق قيد و ظرف    دنامهيامپس از انتخاب حسابرس و قبولی سمت توسط ایشان، هویت وی باید توسط مدیر در    :3  تبصره 

 ثبت در تارنمای صندوق منتشر شود. ثبت شده و بلافاصله پس از  سازمانیک هفته نزد 

در صورت ورشکستگی، انحلال، سلب صلاحيت یا استعفای حسابرس، مدیر باید بلافاصله، نسبت به دعوت و تشکيل :  4  تبصره 

مجمع صندوق برای تعيين حسابرس جایگزین اقدام نماید. قبول استعفای حسابرس منوط به تصویب مجمع صندوق است. تا  

 های حسابرس قبلی به قوت خود باقی است.زمان انتخاب حسابرس جدید صندوق، وظایف و مسئوليت
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قرارداد منعقده بين صندوق و حسابرس در حدود مصوبات مجمع صندوق از محل    بر اساسحسابرس    الزحمهحق:  5  تبصره

های  های حسابرس را در حسابكافی برای پوشش هزینه  ره يذخشود. مدیر موظف است هر روز  های صندوق پرداخت میدارایی

 صندوق منظور نماید. 

  ( 52مادۀ 

 ، به قرار زیر است:آمده استهای حسابرس علاوه بر آنچه در سایر مواد اساسنامه و اميدنامه وظایف و مسئوليت 

های كنترل داخلی مدیر در اجرای وظایف مذكور در اساسنامه و اظهارنظر در خصوص كفایت یا ضعف  بررسی اصول و رویه  -1

 های پيشنهادی برای رفع نقایص احتمالی؛ حلها و ارایۀ راهاین اصول و رویه 

های كنترل داخلی طراحی شده برای اجرای وظایف مدیر، در عمل رعایت  بررسی به منظور اطمينان از اینکه اصول و رویه  -2

 ؛خصوص نی اگزارش لازم در  هيتهشود و می

 بررسی و اظهارنظر در خصوص موارد زیر در مواعد مقرر:  -3

صندوق با رعایت استانداردهای حسابرسی و با در نظرگرفتن استانداردهای ملی    سالانههای مالی شش ماهه و  صورت   3-1

 های ابلاغی از سوی سازمان؛حسابداری كشور و دستورالعمل 

 ماهه و سالانه؛ های ششهای مدیر صندوق در مورد عملکرد صندوق در دورهصحت گزارش  3-3

كه در طول    گذاریسرمایه  واحدهای  ابطال  قيمت  و  صدور  قيمتها، ارزش آماری،  صحت محاسبات ارزش خالص دارایی  3-3

 ای مطابق استانداردهای حسابرسی. ، با بررسی نمونهشده استماهه و سالانه توسط مدیر محاسبه و اعلام های ششدوره
 

گذاری صادره های سرمایهای باشد كه از ثبت گواهیاین ماده به خصوص باید به گونه   1های داخلی موضوع بند  كنترل  :1تبصره

وقایع مالی مربوط به صندوق و گزارش آن اطمينان معقولی حاصل   هيكلچنين ثبت  و هم  هاآنهای صندوق و گزارش  در حساب 

 شود.

های برون سازمانی  مدیره مدیر صندوق و تأیيدیهماهه و سالانه از اعضای هيئتحسابرس صندوق موظف است در مقاطع شش  :2تبصره  

های صندوق، به نفع سایر اشخاص تأیيدیه وفق استانداردهای حسابرسی، در خصوص هرگونه محدودیت از جمله تضمين و توثيق دارایی

 های مالی اظهارنظر نماید. ای حسابرسی صورت های مذكور در گزارش دوره مدیران اخذ نماید و در خصوص محدودیت

  ( 53مادۀ 

 3مسئوليت حسابرس در انجام وظایف خود كه در این اساسنامه ذكر شده است، مسئوليت شخصی است كه به موجب بند  

، مسئوليت بررسی و اظهارنظر در خصوص 1384قانون بازار اوراق بهادار جمهوری اسلامی ایران مصوب آذرماه سال    49ماده  

 مستندات و اطلاعات را بر عهده دارد.

 تشريفات معاملات اوراق بهادار به نام صندوق: 

  ( 54مادۀ 

گذاری یا عضو یا اعضای مجاز از طرف  تصميم به خرید یا فروش اوراق بهادار به نام صندوق باید به امضای گروه مدیران سرمایه

ارائه شود تا كارگزار صندوق مطابق این دستور و رعایت مقررات، عمل نماید. مدیر  صندوق    كارگزاربه  ایشان، مطابق مقررات  

اوراق بهادار توسط كارگزار نظارت كند و در صورتی كه در اثر قصور،   دوفروشیخری صحيح و به موقع دستورهای  بر اجراباید  

 تقصير یا تخلف كارگزار از اجرای به موقع و صحيح دستورهای مذكور، خسارتی متوجه صندوق گردد مدیر باید: 

 الف( با رعایت صرفه و صلاح صندوق و توافق متولی، با كارگزار صندوق مصالحه نماید، یا 
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ب ( موضوع را به عنوان شاكی در مراجع صالحه طرح و تا صدور حکم و دریافت خسارت و واریز به حساب صندوق پيگيری  

 كند. 

  ( 55مادۀ 

مدیر باید وجوه لازم برای خرید اوراق بهادار را صرفاً به حساب جاری معاملاتی آن كارگزار صندوق كه به او دستور خرید داده  

اثر فروش اوراق بهادار صندوق به حساب جاری   از این وجوه یا وجوهی كه در  است، واریز نماید. بازپرداخت تمام یا قسمتی 

 شود، صرفاً به دستور مدیر و به حساب صندوق مجاز است. یمعاملاتی كارگزار صندوق واریز م

  ( 56مادۀ 

 بهادار به نام صندوق پس از خرید به ترتيب زیر است: ورقهداری نگه

بهادار مذكور با نام بوده و در بورس پذیرفته شده باشد، گواهی سپرده و نقل و انتقال آن نزد كارگزار    ورقهالف( در صورتی كه  

  انتقالقابلمتولی به كارگزار دیگر صندوق    د یيتأ ماند و صرفاً به دستور مدیر و  می  صندوق كه اقدام به خرید نموده است باقی

 است.

بهادار مذكور با نام بوده و در بورس پذیرفته نشده باشد، كارگزار بلافاصله پس از خرید آن را نزد متولی    ورقهب( در صورتی كه  

 كند. سپارد و رسيد آن را كه حاوی تعداد و مشخصات اوراق بهادار است به مدیر تسليم میمی
سپارد و  نام باشد، كارگزار بلافاصله پس از خرید آن را نزد بانک مورد تأیيد متولی میبهادار مذكور بی  ورقهكه  ج ( در صورتی

 كند. رسيد بانک مربوطه را به مدیر تسليم می

 : يسی يا تعهد خريد اوراق بهادارمشارکت صندوق در تعهد پذيرهتشريفات 

  ( 57مادۀ 

 نویسی یا تعهد خرید اوراق بهادار به شرح زیر است:تشریفات مشاركت صندوق در تعهد پذیره

پذیرهتصميم -1 تعهد  بهادار موضوع  ورقۀ  انتخاب  برای  اوليه  و مذاكرات  تعهد گيری  تعيين شرایط  و  تعهد خرید  یا  نویسی 

پذیرد و توافق نهایی در این زمينه منوط به آن است كه كنندگان توسط مدیر صندوق صورت مینویسی با سایر مشاركتپذیره

 گذاری صندوق برسد: گروه مدیران سرمایه دي تائنامه از حيث موارد زیر به توافق 

 نویسی یا تعهد خرید با مفاد اساسنامه و اميدنامه؛ تطبيق خصوصيات ورقه بهادار موضوع تعهد پذیره -1-1

 ها در صورت عمل به تعهد یاد شده؛ های مقرر در اميدنامه صندوق در مورد تركيب داراییامکان رعایت نصاب -1-2

 نویسی یا تعهد خرید؛ مشخص بودن كارمزد تعهد پذیره -1-3

ها  نویسی یا تعهد خرید دارد و حفظ تركيب داراییصندوق كفایت سرمایه لازم را طبق مقررات برای پذیرش تعهد پذیره -1-4

برای اینکه كفایت سرمایه صندوق از دست نرود، با توجه به كارمزد دریافتی صندوق از مشاركت در تعهد یادشده، مقرون به  

ها به منظور احراز  كه صندوق كفایت سرمایۀ لازم را ندارد، امکان تغيير تركيب داراییصرفه و صلاح صندوق است یا در صورتی 

ها به شرح یادشده، با توجه به كارمزد دریافتی صندوق از مشاركت در  كفایت سرمایۀ لازم وجود دارد و تغيير تركيب دارایی

ی نافی مسئوليت گذارهی سرماروه مدیران  موضوع این بند توسط گ  دي تائتعهد مذكور، مقرون به صرفه و صلاح صندوق است،  

 مدیر صندوق در محاسبه و كنترل كفایت سرمایه طبق مقررات مربوطه، نخواهد بود. 

كنندگان با رعایت مفاد مورد  نویسی یا خرید اوراق بهادار به نمایندگی از صندوق با سایر مشاركتانعقاد قرارداد تعهد پذیره -2

و مقررات   گذاری، به عهدۀ مدیر صندوق است كه باید در انعقاد آن مفاد اساسنامه و اميدنامه صندوقگروه مدیران سرمایه  د يتائ

 كه نمونه قرارداد در این زمينه به تصویب سازمان رسيده باشد، با نمونۀ یاد شده تطبيق داشته باشد. رعایت شده و در صورتی
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نویسی یا تعهد خرید، مدیر صندوق موظف است بلافاصله یک نسخه از آن را  پس از انعقاد قرارداد مشاركت در تعهد پذیره -3

 این ماده به متولی و سازمان ارسال نماید.  1گذاری موضوع بند مدیران سرمایه د يتائبه همراه 

هایی كه صندوق باید برای ایفای تعهداتی كه صندوق در قرارداد تعهد  گذاری موظف است آن استراتژی گروه مدیران سرمایه -4

داری گيری به خرید، فروش یا نگهها رعایت كند، تعيين و در تصميمنویسی یا تعهد خرید پذیرفته است در تركيب داراییپذیره

های صندوق لحاظ نماید. مدیر صندوق موظف است یک نسخه قرارداد مربوطه و سایر اطلاعات لازم برای ایفای این  دارایی

 ی قرار دهد.  گذارهیسرماگذاری یا گروه مدیران وظایف را در اختيار مدیر سرمایه

كه صندوق به علت قصور، تقصير یا تخلف هر یک از اركان صندوق، موفق به ایفای تعهدات خود طبق قرارداد  در صورتی  تبصره: 

  73  ماده نویسی یا تعهد خرید اوراق بهادار، نشود و از این بابت خسارتی متوجه صندوق گردد، در این صورت وفق  تعهد پذیره

 .اساسنامه، عمل شده و ركن یا اركان مربوطه موظف به جبران خسارت وارده خواهند بود نیا

 های صندوق:هزينه

  ( 58مادۀ 

 از:  اندعبارتهای صندوق قابل پرداخت هستند صرفاً  هایی كه از محل داراییهزینه

 آن در اميدنامه قيد شده است؛  محاسبه نحوهكه ميزان و  كارمزد مدیر و متولی -1

 حسابرس كه توسط مجمع صندوق تعيين و در اميدنامه منعکس شده است؛  الزحمهحق  -2

به   -3 صندوق  كارگزار  با  قرارداد  یا  مقررات  طبق  كه  بهادار  اوراق  معاملات  تعلق    دوفروشیخركارمزد  صندوق  بهادار  اوراق 

 گيرد؛ می

 صندوق؛ماليات فروش اوراق بهادار  -4

 های تأسيس صندوق و برگزاری مجامع صندوق به تصویب مجمع صندوق؛ هزینه -5

 صندوق قيد شده است؛  دنامهيامتصفيه صندوق كه ميزان و نحوه محاسبه آن در  الزحمهحقكارمزد یا  -6

 های مالی تسهيلات مالی اخذ شده برای صندوق؛ هزینه -7

 های بانکی برای نقل و انتقالات وجوه صندوق؛ هزینه -8

 ها؛ نام صندوق توسط بانکهای نگهداری اوراق بهادار بیهزینه  -9

 صلاح به تصویب مجمع صندوق؛ طرح دعاوی توسط متولی عليه هر یک از اركان صندوق در مراجع ذی نهیهز -10

 هزینۀ طرح دعاوی به نفع صندوق یا دفاع در برابر دعاوی عليه صندوق توسط مدیر به تصویب مجمع صندوق؛  -11

 افزار صندوق؛ های مربوط به نرمهزینه -12

 ها به تصویب مجمع و درج در اميدنامه صندوق. سایر هزینه -13

از محل دارایی  های صندوق به جز موارد فوق مجاز نيست و مدیر صندوق مسئول جبران خسارات وارده به  پرداخت هزینه 

 باشد. گذاران در اثر قصور یا تخلف خود از این ماده میصندوق یا سرمایه

و كارگزار صندوق به استثنای سابرس، متولی، مدیر ثبت  های مدیر، حهای اجرای وظایف و مسئوليتتأمين هزینه:  1تبصره  

 خود ایشان است.  عهدهموارد مذكور در این ماده، حسب مورد به 

های صندوق منظور و از حساب  های تحقق یافته ولی پرداخت نشدۀ صندوق باید در هر روز به حساب بدهیهزینه  :2تبصره 

گذاری در پایان  واحدهای سرمایه  ها، قيمت صدور و قيمت ابطالارزش خالص دارایی  محاسبهحقوق صاحبان سرمایه كسر و در  

 آن روز لحاظ گردند. 

مانده در پایان هر سال  قابل پرداخت است و باقی  %90بار تا سقف  هر سه ماه یک  و متولی  یافتۀ مدیركارمزد تحقق: 3تبصره 

پرداخت كارمزد مدیر  پرداخت می ارایۀ گزارش   بر اساس شود.  از  های تعریف شده در اساسنامه مجاز است؛  این تبصره پس 
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داده باشد یا در    ارائهها، حسابرس نظر مقبول  مشروط بر این كه در صورت نياز به اظهارنظر حسابرس راجع به این گزارش 

 اهميت باشد. صورت اظهار نظر مشروط حسابرس، بندهای شرط از نظر متولی كم
 

 رسانی:اطلاع

  ( 59مادۀ 
گذاران تارنمای مجزایی برای صندوق طراحی كند یا  ی و ارایۀ خدمات اینترنتی به سرمایهرساناطلاعمدیر موظف است برای  

قسمت مجزایی از تارنمای خود را به این امر اختصاص دهد. نشانی تارنمای مذكور به عنوان تارنمای صندوق در اميدنامه ذكر  

 شده است. 

  ( 60مادۀ 

 فعاليت صندوق اطلاعات زیر را در مقاطع تعيين شده در تارنمای صندوق منتشر نماید:   دورهمدیر موظف است در طول 

 ؛ سازمانی آن بلافاصله پس از ثبت هرگونه تغييرات آن نزد روزرسانبهصندوق و  دنامهياممتن كامل اساسنامه و  -1

اطلاعات بازدهی به صورت بازدهی كل صندوق، بازدهی واحدهای عادی و بازدهی واحدهای ممتازصندوق شامل موارد زیر  -2

 موردنظر منتشر شود:  دورهروز كاری بعد از انقضای  18كه باید تا ساعت 

 از ابتدای تأسيس تا پایان آخرین سال شمسی به تفکيک هر سال شمسی؛  سالانهبازدهی  2-1

 از ابتدای تأسيس تا پایان آخرین سال مالی به تفکيک هر سال مالی؛  سالانهبازدهی  2-2

 از ابتدای تأسيس به صورت ساده؛  روزانهبازدهی  2-3

 روز گذشته؛ 365و   90، 30، 7بازدهی در  2-4 

 تقویمی. هفتهنمودار بازدهی در هر   2-5

تا ساعت  اند روز بيشترین درصد از دارایی صندوق را به خود اختصاص دادهدر پایان هر سهم مجموع پنج ورقه بهاداری كه  -3

 ؛آن روز 18

 آن روز؛ 18تركيب دارایی صندوق به تفکيک صنعت در پایان هر روز تا ساعت   -4

 روز؛  آن 18 ساعت تا  روز هر انی پا  در یعاد یگذارهیسرما واحد  هر ابطال  و صدور متيق -5

در ساعات    بارکی  قهي هر دو دق  حداكثر  ممتاز  گذاریسرمایه  واحد  هر  ابطال   قيمت  و  صدور  قيمت  ،ییدارا  خالص  ارزش -6

 همان روز؛  ان یبه طور روزانه تا پا  معاملات ساعتدر پایان  نيمعاملات و همچن

پایان    بارکگذاری ممتاز حداكثر هر دو دقيقه یخالص ارزش آماری هر واحد سرمایه -7 در ساعات معاملات و همچنين در 

شود و تفاوت مبلغی و درصدی آن با ارزش ( این ماده محاسبه می2تبصره )  بر اساسساعت معاملات تا پایان همان روز كه  

 گذاری در پایان همان مقاطع؛ هر واحد سرمایه  هایخالص دارایی

گذاری صادر شده و ابطال شده در هر روز و از ابتدای شروع فعاليت صندوق تا پایان آن روز و تعداد  تعداد واحدهای سرمایه -8

 آن روز به تفکيک واحدهای عادی و ممتاز؛  18گذاران در پایان هر روز تا ساعت گذاری نزد سرمایهواحدهای سرمایه

روز    20های سه ماهه، شش ماهه، نه ماهه و سالانه، حداكثر ظرف مدت  های مالی صندوق در دورهگزارش عملکرد و صورت  -9

 كاری پس از پایان هر دوره؛ 

نویسی یا تعهد خرید اوراق بهادار پذیرفته است از جمله: جزئيات تعهداتی كه صندوق در زمينۀ مشاركت در تعهد پذیره -10

كنندگان به تفکيک، قيمت  مشخصات اوراق بهادار مربوطه، مشخصات ناشر ورقۀ بهادار، سهم تعهد صندوق و سایر مشاركت

نویسی یا خرید اوراق بهادار، مهلتی كه صندوق برای ایفای تعهد خود در این زمينه دارد و سهم صندوق  تعهد شده برای پذیره

 از كارمزد مربوطه؛
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 مشخصات اركان اجرایی و اركان نظارتی و تغييرات آن حداكثر سه روز كاری پس از اتمام تشریفات مربوط به تغييرات؛  -11

 ضروری باشد.  ها آن تهيه و ارایۀ  سازمانهایی كه به تشخيص گزارش  هيكل -12

 ضریب اهرم صندوق.  -13

به بازدهی سالانه به شرح فرمول زیر عمل خواهد شد:   سال کبرای تبدیل بازدهی كمتر از ی :1تبصره 
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 كه در آن:

TR موردنظر كه قصد تبدیل آن به بازدهی سالانه وجود دارد.  دوره: بازدهی صندوق در 

AR آید. مورد نظر به بازدهی سالانه به دست می دوره: بازدهی تبدیل به سال شدۀ صندوق كه از تبدیل بازدهی صندوق در 

T مورد نظر.   دوره: تعداد روز در 

 شوند. اعداد به دست آمده از فرمول فوق تا دو رقم اعشار گرد می

گذاری مربوطه گذاری ممتاز مشابه ارزش خالص دارایی هر واحد سرمایهخالص ارزش آماری هر واحد سرمایه  محاسبه  :2تبصره  

 شوند. های اوراق بهادار صندوق تعدیل نمیخالص ارزش آماری، قيمت محاسبهاست، با این تفاوت كه در 

متولی و حسابرس ارسال    سازمان، ها و اطلاعات مذكور در این ماده را برای  زمان یک نسخه از گزارش مدیر باید هم  : 3تبصره  

 است.  سازمانارایۀ اطلاعات به  منزلهكند و انتشار هرگونه اطلاعات در تارنمای صندوق در رابطه با این صندوق به 

این ماده حداكثر   9بند  های مالی شش ماهه و سالانه  ها و صورت حسابرس باید اظهارنظر خود را در مورد گزارش   :4تبصره  

روز پس از دریافت، مطابق مفاد اساسنامه ارائه دهد. مدیر موظف است اظهارنظر حسابرس را بلافاصله پس از دریافت،    30ظرف  

 در تارنمای صندوق منتشر كند. 

 گذاران باشد. ( این ماده، باید در تارنمای صندوق در دسترس سرمایه8( تا )2ی )بندهاموضوع روند تاریخی اطلاعات    :5تبصره  

 

 انحلال و تصفيه صندوق: 

  ( 61مادۀ 

 یابد: فعاليت صندوق به یکی از طرق زیر پایان می

های دیگر پذیرفته نشده باشد و نقل و انتقال  الف( لغو پذیرش صندوق در بورس مربوطه، مادامی كه در هيچ یک از بورس 

 واحدهای ممتاز امکانپذیر نباشد؛ 

گذاری ممتاز نوع اول حاضر در جلسه مجمع صندوق و تأیيد  ب ( با موافقت دارندگان حداقل دو سوم از كل واحدهای سرمایه

 سازمان؛ 

درصد ارزش كل واحدهای عادی صندوق و عدم ارائه   10ج ( كاهش ارزش كل واحدهای ممتاز صندوق به ميزان كمتر از  

 درخواست تغيير نوع صندوق و با تایيد سازمان؛  

در صورتی كه یک ماه از دعوت مجمع صندوق برای رسيدگی به استعفای مدیر،    سازمان نفع و تأیيد  د ( به تقاضای هر ذی

مدیر ثبت، متولی یا حسابرس گذشته باشد و مجمع صندوق برای رسيدگی به این موضوع تشکيل نشده یا در صورت تشکيل  

 موفق به انتخاب جایگزین نشده باشد. 

 ؛سازمانهـ ( در صورت لغو مجوز صندوق توسط 

 فعاليت صندوق؛  خاتمهو ( در صورت صدور حکم دادگاه مبنی بر 
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در خصوص بندهای )الف(، )ج(، )د( و )هـ(، عدم تشکيل مجمع صندوق در دعوت نخست جهت انحلال صندوق یا    تبصره:

عدم موافقت دارندگان واحدهای ممتاز نوع اول با انحلال صندوق، مانع از انحلال صندوق نبوده و مدیر تصفيه ملزم به تکميل  

 مراحل مربوطه است. 

  ( 62مادۀ 

منحل شود، مدیر صندوق به عنوان مدیر تصفيه، مراحل تصفيه را انجام    61مادۀ  در صورتی كه صندوق مطابق بند )الف( تا )و(  

-دهد، مدیر تصفيه، حقدهد و در صورت انحلال صندوق مطابق بند )و(، مرجع ذیصلاحی كه رأی به انحلال صندوق می می

 كند. الزحمۀ او و محل تامين منابع مورد نياز جهت انجام مخارج تصفيه را تعيين می

   ( 63مادۀ 

مادۀ   موضوع  موارد  از  یک  وقوع هر  بلافاصله61در صورت  است  ارائه   ، مدیر صندوق موظف  انحلال ضمن  اعلام موضوع  با 

ها اقدام نماید. در صورتی كه شخصی غير از  مستندات مربوطه، نسبت به ثبت موضوع انحلال صندوق نزد مرجع ثبت شركت

 عنوان مدیر تصفيه انتخاب شده باشد، تکليف موضوع این ماده بر عهدۀ وی است. مدیر صندوق، به

  ( 64مادۀ 

فعاليت صندوق    دورهصندوق از روز بعد از پایان    هيتصف  هياول   دورهپایان یابد،    61در صورتی كه فعاليت صندوق بر اساس ماده  

 پذیرد: صندوق به شرح زیر صورت می هيتصف هياول دورهصندوق از ابتدای   هيتصفیابد. مراحل روز ادامه می 30شروع شده و 

 شود؛ گذاری عادی و ممتاز متوقف میهای صدور واحدهای سرمایهدریافت درخواست -1

 یابد. گذاری صندوق در بورس مربوطه، تا پایان دوره اوليه تصفيه ادامه میمعاملات واحدهای سرمایه -2

 كند.   لیتصفيه صندوق به نقد تبد هياز جمله مطالبات صندوق را حداكثر تا پایان دوره اول هاییكه دارا كندیتلاش م ریمد -3

 شود. صندوق متوقف می هيتصف هياول دورهخرید دارایی به نام صندوق در پایان  -4

سررسيد  های  بدهی  هي كلتصفيه صندوق، مدیر به تأیيد متولی از محل وجوه نقد صندوق،    هياول  دورهدر روز كاری بعد از پایان   -5

 پردازد.  مدیر ثبت و متولی را می مدیر، كارمزد  مطالبات  یصندوق به استثناشدۀ 

های آن باشد مدیر باید  از شروع دورۀ تصفيه صندوق و در صورتی كه وجوه نقد صندوق بيش از مبلغ بدهی  هرماه در پایان   -6

گذاران گذار را به حساب بانکی سرمایهگذاری هر سرمایهاز محل وجوه نقد صندوق مبلغی تا سقف قيمت ابطال واحدهای سرمایه

گذاری عادی در اولویت است و تا هنگامی كه معادل  پرداخت كند. در پرداخت این وجوه، پرداخت مبلغ ابطال واحدهای سرمایه

گذاری ممتاز  گذاری عادی پرداخت نشده باشد، مدیر نباید وجهی را بابت ابطال واحدهای سرمایهقيمت ابطال واحدهای سرمایه

 های صندوق نشود. از ميزان بدهی باشد كه پس از پرداخت، وجوه نقد صندوق كمتری ا واریز كند. مبلغ پرداخت باید به گونه

شود. مدیر همچنان به وظيفۀ خود  های صندوق به نقد تکرار میتا تبدیل تمام دارایی  6و    5،  4عمليات مذكور در بندهای   -7

صورتی كه   در  كند؛اقدام می  60ماده    9های عملکرد صندوق در مقاطع مذكور در بند  های مالی و گزارش مبنی بر تهيه صورت 

های ناشی از  های صندوق به استثنای بدهیهای صندوق تبدیل به نقد و مطالبات صندوق وصول گردید و بدهیتمام دارایی

های مالی و گزارش عملکرد  روز كاری صورت   20مدیر موظف است ظرف    آنگاه كارمزد مدیر، مدیر ثبت و متولی پرداخت گردید،  

 اید. شده، تهيه و به حسابرس تسليم نمصندوق را از تاریخ آخرین صورت مالی مصوب حسابرسی

و    به مدیر، متولی   7های مالی و گزارش موضوع بند  روز پس از دریافت صورت   30حسابرس موظف است نظر خود را ظرف   -8

 سازمان ارائه دهد. 

داده باشد یا در صورت   ارائه، اظهارنظر مقبول  7های مالی صندوق موضوع بند  در صورتی كه حسابرس نسبت به صورت  -9

های مالی را تصویب نماید،  اهميت باشد و مجمع صندوق این صورتاظهارنظر مشروط حسابرس، بندهای شرط از نظر متولی كم

های صندوق از جمله مطالبات مدیر و متولی بابت كارمزد از محل وجوه نقد صندوق را پرداخت بدهی  مانده يباقآنگاه مدیر باید  
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ها در  روزكاری باقيمانده وجوه نقد را به حساب دارندگان واحدهای ممتاز به تناسب تعداد واحدهای ممتاز آن  2نماید و ظرف  

 تاریخ آخرین روز دوره اوليه تصفيه واریز نماید.  

از اجرای   -10 از  های سرمایه، تمامی گواهی9مذكور در بند    مرحلهپس  اعتبار ساقط خواهد شد. مدیر    درجهگذاری صندوق 

 ای در تارنمای صندوق منتشر نماید. گذاران از این امر، بلافاصله اطلاعيهموظف است برای اطلاع سرمایه 

آن توسط  نسخهصندوق با امضای مدیر و متولی تنظيم و یک  هيتصف جلسهصورت ، 10مذكور در بند  مرحلهپس از اجرای  -11

 شود. ارسال می سازمانمدیر نگهداری شده و یک نسخه ظرف مدت ده روز به 

از تاریخ شروع دوره تصفيه نرخ حداقل و حداكثر بازدهی تعيين شده برای واحدهای عادی موضوعيت نداشته و ميزان   تبصره:

 بازدهی واحدهای عادی و ممتاز صندوق مطابق با بازدهی كلی صندوق است. 

 

 مرجع رسيدگی به تخلفات و اختلافات:

  ( 65مادۀ 

، متولی، حسابرس و كارگزاران صندوق از مقررات، مفاد اساسنامه و تخلفات مدیر، مدیر ثبت  هيكلمرجع رسيدگی به    سازمان

 صندوق است.  دنامهيام

  ( 66مادۀ 

گذاران صندوق در مواردی ، متولی، حسابرس و كارگزاران صندوق با یکدیگر و با سرمایهگونه اختلاف بين مدیر، مدیر ثبتهر

ها باشد،  ای آن كه ناشی از فعاليت حرفه   ربطیذشود و هرگونه اختلاف بين صندوق با سایر اشخاص  كه مربوط به صندوق می

 شود. این ماده رسيدگی می بر اساسقانون بازار اوراق بهادار بوده و  36مشمول ماده 

 ساير موارد:

 یگذارهیسرما   یهاصندوق   بر  حاكم   مقررات  ریسا  و  دنامه ي ام  اساسنامه،  رشیپذ  و  اطلاع  منزله  به  صندوق  در  یگذارهیسرما

 .است

  ( 67مادۀ 

ی هستند كه توسط سازمان یا سایر مراجع دارای صلاحيت  مقررات و نيقوان الزامات،صندوق و اركان آن همواره ملزم به رعایت 

 گردد. تصویب و ابلاغ می

   ( 68مادۀ 

نزد شركت سپردهگذاری واحدهای سرمایهبا توجه به سپرده  اوراق و گذاری مركزی، ثبت و سپردهگذاری ممتاز  این  گذاری 

 باشد. تسویه و پایاپای معاملات آن تابع مقررات حاكم بر آن شركت می

  ( 69مادۀ 

های خود قصور، تقصير یا تخلف داشته باشند و  متولی و مدیر ثبت در انجام وظایف و مسئوليت  ،سابرسكه مدیر، حدر صورتی

از این بابت خسارتی متوجه صندوق گردد، شخص یا اشخاص مقصر یا متخلف مسئول جبران خسارت وارده خواهند بود. حدود  

 شود. ها توسط مرجع صالح به رسيدگی تعيين میمسئوليت 
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  ( 70مادۀ 

درصد ارزش خالص دارایی واحدهای    5تواند برای اجرای موضوع فعاليت صندوق و پس از تأیيد متولی به ميزان حداكثر  مدیر می

كه در اثر صورتی مدت )حداكثر یک سال( بگيرد. درگذاران، به نام صندوق تسهيلات مالی كوتاهگذاری ممتاز نزد سرمایهسرمایه

از    مانده گذاران، ارزش  گذاری ممتاز نزد سرمایهكاهش ارزش خالص دارایی واحدهای سرمایه به بيش    7تسهيلات دریافتی 

روز كاری به    5گذاران برسد، مدیر موظف است حداكثر ظرف  گذاری نزد سرمایهدرصد ارزش خالص دارایی واحدهای سرمایه

 درصد ارزش یاد شده اقدام نماید.  5تسهيلات مذكور تا سقف  هیتسو

  ( 71مادۀ 

های صندوق  های صندوق، كل بدهیو سایر بدهی  70  مادهدر صورت خرید اقساطی اوراق بهادار توسط مدیر، با لحاظ تسهيلات  

 گذاران بيشتر شود.گذاری ممتاز نزد سرمایهدرصد ارزش خالص دارایی واحدهای سرمایه 15تـواند از در هيچ زمان نمی

  ( 72مادۀ 

در صورتی كه هر یک از اركان صندوق از عدم انجام وظایف یا تخلف دیگر اركان از مقررات و مفاد اساسنامه مطلع شود، ملزم 

 گزارش كند.  سازماناست تا مراتب را در اسرع وقت به متولی و 

  ( 73مادۀ 

حقوق   ه یتأدو مدیر ثبت تعارض پيش آید،    ان با منافع مدیر، حسابرس، متولی گذاربه هر دليلی بين منافع سرمایه  چنانچه

 حقوق افراد یادشده مقدم خواهد بود.  هیتأدگذاران بر سرمایه

  ( 74مادۀ 
 ها ارسال گردد: موارد زیر باید جهت ثبت نزد مرجع ثبت شركت

 ها؛ جلسات مجامع صندوق، حاوی تصویب اساسنامه و تعيين اركان صندوق و روزنامۀ كثيرالانتشار و تغييرات آن صورت  -1

 های مالی؛ جلسات مربوط به تصویب صورت صورت  -2

 ها؛ تعيين نمایندگان اركان و تغييرات آن -3

 ها؛ تعيين صاحبان امضای مجاز صندوق و تغييرات آن  -4

 تعيين محل صندوق و تغيير آن؛  -5

 ها باید در روزنامۀ كثيرالانتشار و سامانه كدال آگهی شوند. بندهای فوق، علاوه بر ثبت نزد مرجع ثبت شركتتبصره:  

  ( 75مادۀ 

 است. سازمانمرجع تفسير مواد این اساسنامه، 

  ( 76مادۀ 

 تبصره و یک اميدنامه تنظيم شده و به تصویب مجمع صندوق رسيده است. 84ماده،   76این اساسنامه در 
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 :ني مؤسسو  اسامی و امضای صاحبان امضای مجاز ارکان
 

نام ركن   ردیف

موسس  /

 صندوق 

سمت در  

 صندوق 

شماره روزنامه  

 رسمی

نام و نام خانوادگی  

 صاحبان امضای مجاز 

 نمونه امضاء 

1 
شركت  

سبدگردان  

 اقتصاد بيدار 

مؤسس، مدیر،  

 مدیر ثبت

 

1- 

 

2- 

 

2 
شركت كارگزاری  

 اقتصاد بيدار 
 مؤسس 

 

1- 

 

2- 

 

 موسس  سيدرضا اعجازی  3

 

 

 

4 
مشاور سرمایه  

گذاری سهم  

 آشنا
 متولی

 

1- 

 

2- 

 

5 
مؤسسه  

حسابرسی ارقام  

 نگر آریا 
 حسابرس 

 

1- 

 

2- 
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 ت رئيسه مجمع موسس ئ امضای هي
 

ت رئيسهئسمت در هي  امضاء  تاریخ امضا  نام و نام خانوادگی 

    رئيس مجمع 

    ناظر اول 

    ناظر دوم 

    دبير مجمع 

 


